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Przebieg ewaluaciji:

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole (lub placéwce) przez
wizytatoréw do spraw ewaluacji. Raport z ewaluaciji problemowej dotyczy jednego z przedstawionych ponizej
obszaréw.

Ewaluacja polega na zbieraniu i analizowaniu informaciji:

o efektach dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty
lub placéwki (na podstawie danych informujacych o wynikach pracy szkoty (lub placéwki) odzwierciedlonych
w umiejetnodciach, zachowaniach, postawach, dziataniach uczniéw i w osigganych przez nich rezultatach
na réznego rodzaju testach, egzaminach),

o procesach zachodzgcych w szkole lub placéwce (na podstawie danych, ktére informujg o procesach

i dziataniach zachodzacych i podejmowanych w szkole (lub placéwce), a decydujacych o sposobie
funkcjonowania, charakterze szkoty (lub placéwki) i przede wszystkim prowadzacych do pozadanych
efektow),

o funkcjonowaniu szkoty lub placéwki w srodowisku lokalnym, w szczegolnosci w zakresie wspotpracy

z rodzicami uczniéw (na podstawie danych informujacych o sposobie wspétpracy ze srodowiskiem

i funkcjonowaniu w srodowisku oraz wykorzystaniu tych zasobéw w procesie nauczania i uczenia sig),

0 zarzgdzaniu szkotg lub placéwka (na podstawie danych informujgcych o sposobach zarzgdzania
decydujacych o jakosci dziatan podejmowanych w szkole lub placéwce).

Ewaluacja ma na celu zebranie informacji i ustalenie poziomu spetniania przez szkote lub placéwke wymagan
zawartych w zataczniku do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego.

Szkota lub placowka moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopiert wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom A - oznaczajgcy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
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Opis metodologii:

Badanie zostato zrealizowane w dniach 28-02-2012 - 06-03-2012 przez zespét wizytatoréw ds. ewaluacji, w sktad
ktorego weszli Wiestawa Grabczynska, Julitta Wtodarczyk, Anetta Szurkowska.

W trakcie ewaluacji w placéwce zbierano informacje pochodzace z wielu Zzrdédet - dyrektora, uczacych w szkole
nauczycieli, innych pracownikéw, uczniéw, rodzicow, partnerow szkoty i przedstawicieli samorzgdu lokalnego.
Do gromadzenia danych wykorzystano metody iloSciowe (ankiety w wersji elektronicznej i papierowej), jakosciowe
(wywiady indywidualne, grupowe, obserwacje i analize zrodet zastanych). Zestawienie metod, technik doboru
préby i liczby 0s6b, ktére wziety udziat w badaniach znajduje sie w tabeli ponizej.
Wywiady grupowe zostaty przeprowadzone po realizacji i analizie ankiet, petnigc wobec nich funkcje wyjasniajaca.

Kategoria Metoda/technika Sposdb doboru proby Wielkos¢ proby
badanych/zrédia danych
Dyrektor szkoty Indywidualny wywiad nd nd
pogtebiony
Nauczyciele Ankieta elektroniczna Badanie na probie petnej 31
(CAWI) "Szkota, w ktorej
pracuje"
Wywiad grupowy Nauczyciele zréznicowani 8
zogniskowany (FGI) pod wzgledem stazu,
nauczanego przedmiotu i
pracy w zespotach
zadaniowych oraz pedagog
szkolny
Pracownicy Wywiad grupowy Pracownicy inni niz 5
niepedagogiczni zogniskowany (FGI) nauczyciele
Uczniowie Ankieta elektroniczna Badanie na prébie petnej 68
(CAWI) "Moja szkota" uczniow klas rok nizszych
od najstarszych
Ankieta elektroniczna Badanie na probie petnej 71
(CAWI) "Moj dzien" uczniéw najstarszych klas
Wywiad grupowy Przedstawiciele trzech 9
zogniskowany (FGI) ostatnich rocznikow,
dobrani losowo
Rodzice Wywiad grupowy Przedstawiciele rady 9
zogniskowany (FGI) rodzicow i rad klasowych,
reprezentujacy rézne
roczniki
Ankieta audytoryjna (PAPI) Badanie na probie petnej 39
rodzicéw uczniow klas rok
nizszych od najstarszych
Partnerzy szkoty, Wywiad grupowy Przedstawiciele samorzadu 7
przedstawiciele zogniskowany (FGI) lokalnego i instytucji
samorzadu lokalnego wskazanych przez
dyrektora jako partnerzy
Obserwacja lekcji Klasy pierwsze (gimnazja i nd
szkoty ponadgimnazjalne)
Obserwacja szkoty Na zewnatrz, przed i po nd
lekcjach, podczas przerw,
podczas zaje¢
pozalekcyjnych

Analiza dokumentow

Raport z ewaluacji: Gimnazjum nr 6 im. Edwarda Raczynskiego

3/36

MINISTERSTWO

g

KAPITAt LUDZKI

PR U MIWERSYTET
HARCEGWA STRATEGIA SPOINDSCI b d

ol |AGIELLONSKI
& W ERAKOWIE

EDUKACII
NARODDOWEJ
-

®RE =




Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Gimnazjum nr 6 im. Edwarda Raczynskiego

Patron Edward Raczynski
Typ placowki Gimnazjum
Miejscowos¢ Poznan

Ulica Osiedle Przyjazni
Numer 136

Kod pocztowy 61-685

Urzad pocztowy POZNAN

Telefon 0618200662

Fax

Www www.gimé.poznan.pl
Regon 63962077100000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

petnozatrudnionego nauczyciela

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 238
Oddziaty 11
Nauczyciele petnozatrudnieni 29
Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 17
Nauczyciele niepetnozat. (w etatach) 9

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 21.64

Liczba uczniow przypadajacych na jednego 8.21

Wojewodztwo WIELKOPOLSKIE
Powiat Poznan

Gmina Poznan

Typ gminy gmina miejska

Liczba mieszkancow

Wysoko$¢ wydatkow na oswiate

Stopa bezrobocia
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Wprowadzenie: obraz placowki

Zapraszamy Panstwa do zapoznania sie z wynikami raportu catosciowej ewaluacji zewnetrznej
przeprowadzonej w dniach od 28 lutego do 6 marca 2012 roku w Gimnazjum nr 6 im. Edwarda Raczynskiego
w Poznaniu. W prezentowanym materiale znajdg Parnstwo najwazniejsze informacje o szkole i jej pracy, ktore
moga by¢ przydatne dla jej dalszego rozwoju. Gimnazjum w 11 oddziatach, w tym integracyjnych i sportowych
(pitka siatkowa), ksztatci 238 uczniéw. Opieke nad nimi sprawuje 46 nauczycieli. Zajecia lekcyjne odbywajg sie
w godz. 8.00 — 15.35.

Szkota jest kameralna i zdaniem wszystkich badanych, bezpieczna oraz przyjazna uczniom.

Szkota usytuowana jest w centrum osiedla Winogrady, w poblizu znajduje sie szkota podstawowa, przedszkole
i ztobek. Gimnazjum podejmuje inicjatywy na rzecz srodowiska lokalnego w zakresie wychowania patriotycznego,
dziatan wolontariatu, krzewienia kultury.

Oferta szkoty umozliwia realizacje podstawy programowej oraz rozwijanie zainteresowan uczniéw. Szczegélny
nacisk kladzie na integracje, tolerancje i wrazliwo$¢ spoteczna, co jest wazne ze wzgledu na funkcjonujace
w szkole oddziaty integracyjne. Wszyscy uczniowie, poza obowigzujgcymi lekcjami, moga korzystac¢ z wielu zaje¢
dodatkowych, przedmiotowych, artystycznych i sportowych, projekiéw i przedsiewzie¢ edukacyjnych, ktérych
programy uwzgledniajg nie tylko ambicje, zainteresowania i zdolno$ci, ale takze trudno$ci w nauce i problemy
w funkcjonowaniu spotecznym. Prowadzonych jest takze wiele zaje¢ specjalistycznych, majacych na celu
wszechstronny rozwdj ucznia i korygowanie wystepujacych deficytow rozwojowych (zajecia rewalidacyjne,
korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, socjoterapeutyczne, relaksacyjne, integracyjne). Dzieki tym dziataniom
mtodziez aktywnie uczestniczy w konkursach, akcjach spotecznych, charytatywnych, uroczystosciach
patriotycznych, imprezach artystycznych, turniejach i zawodach sportowych.

Od kilku lat, na poczatku roku szkolnego, uczniowie klas pierwszych uczestniczg w wyjazdach integracyjnych
do tekna koto Zaniemysla, ktorych celem jest wzajemne poznanie uczniéw i nauczycieli oraz postaci patrona
szkoty, Edwarda Raczynskiego. Aby zapewni¢ uczniom dobrg adaptacje, w szkole realizowany jest program
+Wsparcie na starcie” (uczniowie klas Il wspierajg uczniéw klas I).

Realizacji idei integracji stuzg organizowane co roku ,Dni integracji”’, ktérych celem jest przyblizenie uczniom
problemdw ludzi niepetnosprawnych.

Gimnazjum wspotpracuje z uczelniami wyzszymi: Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza w Poznaniu w ramach
programu ,Poczuj chemie do chemii”, Akademig Wychowania Fizycznego i Uniwersytetem im. Mikotaja Kopernika
w Toruniu.

Postawy promowane przez szkote sg zgodne z postawami, ktére uczniowie i rodzice uwazajg za wazne i potrzebne
do osiggniecia petnego rozwoju. Uczniowie sg swiadomi tych oczekiwan, akceptujg je i starajg sie sprostac
wymaganiom.

Zachecamy Panstwa do przeczytania catosci raportu, w ktérym znajdg Panstwo rozwinigcie kwestii opisanych
powyzej oraz inne informacje na temat Gimnazjum nr 6 w Poznaniu.
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Wyniki ewaluaciji:

Obszar: Efekty

Wymaganie: Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

Komentarz:

Szkota stosujac roznorodne metody analizuje wyniki egzaminéw w celu podniesienia jakosci swojej
pracy. Na tej podstawie formutuje sie wnioski, ktore moga stuzy¢ planowaniu i realizacji zadan
zmierzajacych do poprawy efektéw ksztalcenia. Wdrazane w szkole wnioski nie przyczyniajg sie w petni
do wzrostu wynikéw egzaminu gimnazjalnego.

Podczas wywiadu dyrektor stwierdza, ze w szkole analizuje sie wyniki egzaminéw gimnazjalnych na poziomie
pojedynczego ucznia i catych zespotow klasowych. Wszyscy (31) ankietowani nauczyciele deklaruja, ze znajg
wnioski z analizy wynikbw egzaminéw, majg petng informacje na ten temat. Podczas wywiadu grupowego
stwierdzajg, ze analizy dokonujg w zespotach przedmiotowych i na radzie pedagogicznej. Na podstawie wynikow
egzaminu zespoét przedmiotowy przygotowuje analize iloSciowa i jako$ciowa, analizuje wyniki staninowe —
w konteks$cie ucznia, klasy, szkoty oraz miasta Poznania i okregu. Brana jest pod uwage Edukacyjna Wartos¢
Dodana, na podstawie kalkulatora EWD opracowywany jest obraz szkoty (powstat taki z ostatnich 4 lat).
Analizowany jest pojedynczy uczen, uczen na tle klasy, a takze ocenianie wewnetrzne a koricowy wynik egzaminu.
Sprawdza sie, czy ocenianie jest adekwatne do wyniku egzaminu, analizuje sie, jakie problemy mogty wptyna¢
na wynik egzaminu. Analizuje sie wyniki uczniéw z dysfunkcjami, jak one rzutujg na caty wynik egzaminu. Analizy
dokonywane sg w odniesieniu do poszczegdlnych przedmiotéw ogdlnoksztatcacych.

Zdaniem dyrektora ogolnym celem prowadzonych analiz jest poprawa jakosci ksztalcenia, wyznaczanie
dalszych kierunkoéw pracy szkoty oraz refleksja i autoewaluacja nauczycieli wptywajgca na podnoszenie jakosci ich
pracy. Celem jest takze: przeprowadzanie diagnozy postepow ucznia i zespotéw klasowych, wskazanie obszarow
i zadan wymagajacych dodatkowej pracy, formutowanie wnioskdéw, zalecen i rekomendacji do dalszej pracy.
Uczniowie, w funkcjonujacych w szkole oddziatach sportowych i integracyjnych majg inne potrzeby, inne
mozliwosci i rézny poziom opanowania podstawy programowej, w zwigzku z tym analizy stuzg
do indywidualizowania procesu dydaktyczno-wychowawczego. Prowadzi sie je w celu udoskonalania metod i form
pracy nauczycieli, oceny efektéw ksztalcenia, planowania pracy z uczniem stabszym i zdolnym. Nauczyciele
w czasie wywiadu podajg, ze prowadzone w szkole analizy wynikow egzaminéw zewnetrznych stuzg podnoszeniu
jakosci ksztatcenia.

Dyrektor deklaruje, ze wnioski pochodzace z analiz sg wdrazane i podaje przyktadowy: ,nalezy potozy¢
szczegdblny nacisk na doskonalenie formy wielozdaniowej wypowiedzi zaréwno na jezyku polskim jak i ha innych
przedmiotach, a takze zwraca¢ uwage na umiejetno$¢ argumentowania wypowiedzi”. Podjete zostaty dziatania. Na
stronie internetowej szkoty nauczyciele poloniéci zamieszczajg tematy rozprawek do samodzielnego éwiczenia.
Systematycznie zadawane i sprawdzane sa rozprawki uczniéw, nauczyciele piszg szczegbtowg recenzje pracy.
Efektem tych dziatan jest to, ze wszyscy uczniowie podczas probnych egzaminéw w br. szkolnym podijeli prébe
napisania dtuzszej formy wypowiedzi (rozprawki). Na innych przedmiotach wyznaczano etapowe i dtugoterminowe
zadania wymagajace dtuzszej odpowiedzi wraz z argumentacjg. Nauczyciele w ankiecie stwierdzajg, ze wnioski
z analiz wykorzystuja w swojej pracy modyfikujac plany nauczania, dostosowujgc formy i metody pracy
do potencjatu i mozliwos$ci ucznia. Zwracajg wieksza uwage na obszary i zagadnienia, kiére podczas egzaminu
okazaly sie dla uczniéw trudne, modyfikuja przeprowadzane prace klasowe/sprawdziany (dostosowanie form pytan
do form egzaminacyjnych), stosujg elementy oceniania ksztattujgcego. Wprowadzajg dodatkowe zadania (pisemne
i ustne), co pozwala im na biezaco monitorowa¢ wyniki uczniow. Po przeprowadzanych analizach i wyciagnietych
wnioskach wiedzg, ktére obszary i zagadnienia wymagajg uzupetnienia i utrwalenia. Prowadzg dodatkowe zajecia
wyréwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne i konsultacje dla ucznibw nieradzacych sobie z konkretng
umiejetnodcia.

Dyrektor w ankiecie stwierdza, ze w szkole prowadzi sie ilosciowe i jakosciowe analizy wynikow egzaminu
gimnazjalnego. lloSciowo analizuje sie $redni wynik punktowy ucznia, klasy, szkoty na tle miasta, okregu,
wojewOdztwa i kraju. Wspétczynnik tatwosci, staniny, tendencje rozwojowa szkoty. Pordwnuje sie takze wyniki
szkoty z wynikami szkét sasiednich. Analizuje réznice miedzy najlepszym a najstabszym wynikiem w klasie i w
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szkole. Formutowane sg wnioski, zalecenia oraz rekomendacje do dalszej pracy. Wyniki przeprowadzanych analiz
omawiane sg w zespotach przedmiotowych, a nastepnie w formie wykreséw, tabel, zestawien przedstawia sie je
na radzie pedagogicznej i na tablicach ogoélnodostepnych w holu szkoty. Wspélnie ustalane zostajg wnioski
do dalszej pracy. Jakosciowo badany jest poziom opanowania poszczegélnych umiejetnosci i wiadomosci
w kontekscie standardéw egzaminacyjnych i podstawy programowej, analizuje sie pytania, ktére sprawity uczniom
najwigkszg trudnos¢. W analizowaniu wynikéw nauczyciele kazdego przedmiotu korzystajg z kalkulatora EWD,
przyporzadkowujg wiadomosci i umiejetnosci na podstawie standardow zawartych w kartotece. Zapisy
w dokumentach potwierdzajg prowadzenie jako$ciowych i ilosciowych metod analiz.

Dyrektor podczas wywiadu informuje, ze wdrazane wnioski z analiz wynikéw egzaminow przyczyniaja sie
do wzrostu efektow ksztatcenia. W szkole funkcjonujg od 2006 roku oddziaty integracyjne. W 2009/2010 r.
na poziomie czterech klas Ill byt jeden oddziat integracyjny, a w 2010/2011 na trzy oddziaty dwa integracyjne z 9
orzeczeniami 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym 3 - sprzezenia intelektualne i ruchowe, 2 -
niepetnosprawnos¢ ruchowa, 1 - intelektualna, 1 - stabostyszacy, 2 - zaburzenia zachowania. Taki stan wptywa
na obnizenie $redniego wyniku szkoty. Klasa ogélnodostepna miata $redni wynik punktowy 28,68, a integracyjne
19,06 i 22,53. Nauczyciele w czasie wywiadu grupowego wskazujg dziatania, ktére podejmujg po
przeprowadzanych analizach wynikow egzaminu gimnazjalnego. Od dwéch lat wyciggane wnioski sg bardziej
ogoblne, co pozwolito na zmodyfikowanie pracy na lekcji, np. zmiange form prac klasowych, wiecej zadan
zamknietych, formutowanie pytan do zadan otwartych (pisemnych i ustnych), ¢wiczen dotyczacych planowania
pracy ucznia, ¢wiczen kroétkiej wypowiedzi na lekcjach jezykow obcych. Wiekszg uwage skupiono na korelacje
miedzyprzedmiotowa. Z dokumentéw wynika, ze wyniki egzaminu gimnazjalnego w roku szkolnym 2009/2010
w czesci humanistycznej i matematyczno-przyrodniczej miescity sie w staninie 4, Sredni wynik punktowy szkoty
w czesci humanistycznej wynosit 27,95 ( Poznan — 31,73), w czeSci matematyczno-przyrodniczej 22,75 (Poznan —
26,38). W roku szkolnym 2010/2011 w cze$ci humanistycznej w staninie 3, w czesci matematyczno-przyrodniczej
w staninie 4, $redni wynik punktowy szkoty w czesci humanistycznej — 20,9 (Poznan — 26,19), a w czesci
matematyczno-przyrodniczej 21,16 (Poznan - 25,82). Wyniki Edukacyjnej Wartosci Dodanej (EWD) w latach
2009/2011 w obu czesciach egzaminu gimnazjalnego mieszczg sie zasadniczo w ¢wiartce okreslonej jako ,szkota
wymagajaca pomocy", jednak w czesci matematyczno-przyrodniczej czes¢ wynikébw w miesci sie w ¢wiartce
»Szkofa niewykorzystanych mozliwosci”. Pomimo wielu podjetych przez nauczycieli dziatan, sredni wynik
staninowy w obu czesciach egzaminu gimnazjalnego w latach 2009/2010 i 2010/2011 miesci sie
ha poziomie ,,nizej Sredni” i ,,niski” tak wiec podejmowane dziatania nie wplywaja na podniesienie efektow
ksztatcenia.

Powyzsze dziatania szkoly swiadczg o spetnieniu wymagania na poziomie $srednim.
Poziom spetniania wymagania: C

Wymaganie: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci

Komentarz:

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej. Szkota
diagnozuje i analizuje osiggniecia uczniéw uwzgledniajac ich mozliwosci rozwojowe, dostrzegane sa
mozliwosci uzyskiwania przez uczniow lepszych wynikéw w nauce. Wypracowane na podstawie analiz
wnioski sg wdrazane.

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci zgodne z podstawa programowa.

Potowa ankietowanych nauczycieli okre$la stopien nabywania wiedzy przez uczniéw na poziomie wysokim (16
na 28) wskazato 6,7,8 stopien, a 12 - stopien 5, 4 i 3 w skali o$miostopniowej. Przedstawiciele Srodowiska
i partnerbw uwazajg, ze waznymi umiejetnosciami nabywanymi przez ucznibw w szkole sg umiejetnoéci:
funkcjonowania w zespole, organizacyjne wynikajace z integracji uczniéw, integracji ze spotecznoscig lokalng oraz
udziatem w wielu realizowanych projektach szkolnych i pozaszkolnych, prospoteczne (wrazliwo$¢, tolerancyjnoscé,
otwartosé, odpowiedzialno$¢ za mtodszych), prezentacji i publicznych wystgpien (podczas festynéw i uroczystosci
szkolnych i pozaszkolnych). Uczniowie majg mozliwo$¢ doswiadczania i eksperymentowania podczas programéw
wtasnych realizowanych przez nauczycieli. Z dokumentacji wynika, ze odsetek niepromowanych uczniéw w roku
szkolnym 2009/2010 wynosit 10, 2%, a w roku szkolnym 2010/2011 5,8%.

W celu okreslenia poziomu realizacji podstawy programowej nauczyciele analizuja osiagniecia uczniéow.
Analize osiagnie¢ prowadzg wszyscy (31) ankietowani nauczyciele. Na podstawie ich deklaracji mozna stwierdzic,
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ze do analizy wykorzystywane sa nastepujace wyniki:

« diagnozy wstepnej,

« testéw diagnostycznych w klasach [ i I,

* probnych testow gimnazjalnych w klasach I,

* egzamindw gimnazjalnych,

 uczniéw miedzy soba, miedzy klasami, z wynikami jakie osiagali we wczesniejszym etapie ksztalcenia czy we
wczesniejszych testach diagnozujacych,

* biezace sprawdzanie stanu wiedzy i umiejetnosci uczniow (kartkowki, sprawdziany, prace klasowe, wypowiedzi
ustnych),

* klasyfikacji $rédrocznej i rocznej,

* zestawienia porownawcze testéw sprawnosci fizyczne,j.

Systematyczna analiza ocen biezacych prowadzona jest w dzienniku tradycyjnym i elektronicznym ,Librus”.
Dyrektor w wywiadzie podaje, ze diagnoza w klasach | przeprowadzana jest na poczatku roku szkolnego ze
wszystkich przedmiotéw. Skutkuje ona m.in. przydziatem uczniéw do poszczegdlnych grup jezykowych. Na
poziomie klas Il funkcjonujg grupy jezykowe miedzyoddziatowe (dotyczy j. angielskiego). Systematycznie we
wszystkich klasach przeprowadza sie diagnoze umiejetnosci ucznidow ze wszystkich przedmiotéw po zakonczeniu
potrocza (nie ma oceny, sg punkty ale bez przeliczania na ocene szkolng). Analiza jakosciowa bada nabyte
umiejetnosci uczniéw, analiza biezaca (system komputerowy Librus — system kontroli frekwencji i postepow
w nauce) umozliwia dokonywanie indywidualnej analizy postepéw kazdego ucznia w szkole i biezgcego
reagowania na kazdy problem uczniowski (wychowawczy i dydaktyczny). Biblioteka ksztattuje nawyki czytelnicze
i analizuje statystyki (nagrody czytelnicze). Prowadzona jest analiza wytworéw uczniéw na zajeciach artystycznych,
udziat w konkursach np. klasy integracyjne wziety udziat w konkursie na szopke noworoczng, udziat w wystepach
artystycznych. Nauczyciele wychowania fizycznego prowadzg analize osiggnie¢ psychomotorycznych, osiggnieé
indywidualnych i zespotowych. Analizowany jest udzial ucznibw w réznych konkursach tematycznych
i spotecznych. Z dokumentacji szkoty wynika, ze analizy prowadzone sg przez zespoty przedmiotowe.

Dyrektor deklaruje, ze analizujac osiagniecia szkolne uczniéw uwzglednia sie ich mozliwosci rozwojowe.
Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do zapoznania sie z opiniami i orzeczeniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej i opracowania na ich podstawie planu edukacyjnego oraz strategii postepowania
zgodnie z zaleceniami. Powotane zostaty zespoty pomocy psychologiczno-pedagogicznej, praca tych zespotéw
opiera sie na dokumentacji i obserwacji uczniéw na lekcjach (kazda klasa ma dwoch wychowawcoéw). 70 uczniéw
posiada opinie, 18 orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, 15 orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania. W szkole funkcjonuje okoto 80 zespotow pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Wszyscy uczniowie
potrzebujacy wsparcia majg zatozone karty Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego lub Karty
Indywidualnych Potrzeb Ucznia. W szkole planuje sie prace zaréwno z uczniem potrzebujgcym pomocy, jak
i uczniem zdolnym, ktéry ma osiggniecia w konkursach (zajecia dodatkowe w zaleznosci od potrzeb ucznidw).
Dokonuje sie analizy sprawdzianédw w odniesieniu do mozliwosci ucznibw np. z chemii nauczyciel ma
zréznicowane sprawdziany i oprdcz tego uczen moze wybraé sprawdzian na dang ocene. Efektem pracy
nauczycieli jest np. uczen o bardzo niskiej samoocenie, motywowany przez nauczycieli, kiéry przystapit
do wojewddzkich konkurséw przedmiotowych: fizycznego (rejon) i matematycznego (finat), a takze uczen
niedostyszacy przy odpowiedniej pracy wystepowat w spektaklach teatralnych, miedzy innymi w Forcie VII podczas
inauguracji Miejskich Obchodéw Miesigca Pamieci Narodowej. Podczas wywiadu grupowego nauczyciele
stwierdzaja, ze wiedza, jakie mozliwosci rozwojowe majg uczniowie. Pozyskujg je z opinii i orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznej, z rozméw z rodzicami, badan ankietowych, a takze z obserwacji podczas lekciji
i r6znych zaje¢. Uczniowie, absolwenci sasiedniej szkoty podstawowej, przechodzg do gimnazjum z dokonang
przez pedagoga szkoty podstawowej diagnozga. Wspomaga to podejmowane dziatania w celu udzielanie
niezwtocznej pomocy uczniom. Na poczatku roku szkolnego uczniowie klas | biorg udziat w wyjazdach
integracyjnych z wychowawcag, pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz nauczycielem wychowania fizycznego,
podczas ktérych nauczyciele przeprowadzajg wstepng diagnoze mozliwosci i zachowan uczniéw. Wyjazdy
organizowane sa do tekna k. Zaniemysla (realizacja programu wychowawczego zwigzanego z patronem szkoty).
Roéwniez wyjazdy miedzyoddziatowe organizowane przez nauczycieli przedmiotéw wspomagajg diagnoze
zachowan uczniowskich.

W szkole formutuje sie wnioski z analizy osiggnie¢ uczacych sie.

Nauczyciele podczas wywiadu podajg przyktady wnioskéw z dokonywanych analiz osiggnieé¢ uczniéw: problemy
zwigzane z nabywaniem umiejetnosci wynikajg z probleméw wychowawczych np. uczniowie, ktdrzy nie odrabiajg
zadan domowych, sg uczniami wymagajacymi dodatkowej opieki, nie majg oni odpowiedniego wsparcia w domu.
Uczniowie klas Il majg matg motywacje do nauki — oferowana jest im pomoc na zajeciach wyréwnawczych,
konsultacjach. Nauczyciele zwigkszaja liczbe lekcji z zastosowaniem metod aktywizujgcych i form pracy
zespotowej. Wprowadzajg modyfikacje uwzgledniajac potrzeby uczniéw np. dla zdolnych ,Lige Mistrzéw” od 2011 —
korelacja miedzyprzedmiotowa, zwigkszajg liczbe godzin przeznaczonych na przygotowanie do egzaminu
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gimnazjalnego, zachecajg do udziatu w konkursach. Uczniowie klas Il (71) pytani o to, czy zajecia byty trudne czy
tatwe stwierdzajg, ze w dniu ankietowania zajecia byty: trudne - dla 3, $rednio trudne dla 46, tatwe dla 22 . Dla
uczniéw (68) klas Il zajecia byty: trudne — 8 oséb, $rednio trudne - 49 i tatwe - 11. Trzecioklasisci (60) uwazaja,
ze zajecia sg dostosowywane do ich mozliwosci.

Zdaniem nauczycieli (26 na 30 udzielonych odpowiedzi) uczniowie sg zdyscyplinowani na lekcjach (poziom 8,7,6
w skali o$miostopniowej), przejawiaja cheé¢ do nauki (na poziomie 8,7,6) i sg aktywni (21 na poziomie 8,7,6).
Potowa nauczycieli (15) uwaza, ze uczniowie przejawiajg wtasng inicjatywe (poziom 8,7,6), a 13 na poziomie 8,7,6
ocenia efekty pracy uczniéw. Uczniowie podczas wywiadu podaja, ze nauczyciele wierzg w ich mozliwosci
stwierdzajgc: ,sta cie na wiecej’, ,potrafisz wiecej” oraz zachecajg do dalszej pracy. Takze ankietowani rodzice
w zdecydowanej wiekszosci (35 na 39) uwazaja, ze nauczyciele wierza w mozliwosci uczniow. Rodzice
w czasie wywiadu stwierdzaja, ze c¢ze$¢ nauczycieli wierzy i wzmacnia ucznibw w procesie
dydaktyczno-wychowawczym, a czes¢ tego nie robi. Nauczyciele motywujg ucznidow szczegdlnie w oddziatach
integracyjnych, zachecajg do udziatu w zajeciach wyréwnawczych i kotach zainteresowan. Organizujg wyjazdy
i wspolne wyjscia do teatru i kina. Wspdlnie organizowane imprezy pozytywnie wzmacniajg i Swiadcza o duzym
stopniu ufnosci nauczycieli do uczniéw.

Dyrektor podczas wywiadu deklaruje, ze wnioski z analizy osiagnie¢ ucznidow sa w szkole wdrazane.
Wprowadzono w szkole zajecia zaréwno dla uczniéw potrzebujacym pomocy, jak i uczniéw zdolnych, ktérzy majg
osiggniecia w konkursach. Sag to zajecia specjalistyczne, logopedyczne, korekcyjno-kompensacyjne,
wyréwnawcze, socjoterapeutyczne, relaksacyjne, artystyczne, sportowe i przedmiotowe. Nauczyciele podczas
wywiadu grupowego podajg przyktady wdrozonych wnioskéw: ,nalezy wzmacnia¢ motywacje uczniéw, zachecaé
do udziatu w konkursach”, ,nalezy w ramach przygotowan do egzaminu ¢éwiczy¢ dtuzsze wypowiedzi w formie
pisemnej” oraz ,¢twiczy¢ krétkie wypowiedzi z jezyka obcego”.

Dyrektor stwierdza, ze wdrazane wnioski z analizy osiggnie¢ uczniow przekladajg sie na wzrost efektow
ksztatcenia i podaje przyktady. Na stronie internetowej szkoty zamieszczane sg zadania dla chetnych uczniow
w zakresie jezyka polskiego — tematy rozprawek. Prace sprawdzajg nauczyciele polonisci nie oceniajac ich tylko
szczegotowo recenzujac. Uruchomiono ,kompendium wiedzy z przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych” — w |
pétroczu odbywaty sie fakultety z chemii dla uczniéw klas Ill, przygotowywano uczniéw zdolnych do wojewd6dzkich
konkurséw przedmiotowych, tematycznych, np. ,Ztotej Zaby” oraz artystycznych. W obecnym roku szkolnym 2
uczniow zakwalifikowato sie do finatu wojewodzkiego konkursu matematycznego, 2 uczennice do Il etapu I
Poznanskiego Migdzyszkolnego Konkursu Wiedzy o Teatrze”. Z przedmiotow humanistycznych odbywajg sie
dodatkowe zajecia szczegolnie dla klas Ill, w zaleznosci od potrzeb uczniéw. Stworzony zostat ,bank zadan
i testébw egzaminacyjnych” dostepnych w bibliotece szkolnej. W pracy na lekcjach nauczyciele wiekszy nacisk
potozyli na tworzenie przez ucznidw dtuzszych form wypowiedzi wielozdaniowych (ustnych i pisemnych)
co przyniosto efekt, gdyz wszyscy uczniowie klas |l na egzaminie probnym w br. szkolnym podjeli probe
rozwigzywania zadan otwartych.

Powyzsze dziatania szkoty $wiadczg o spetnieniu wymagania na poziomie wysokim.

Poziom spetniania wymagania: B
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Wymaganie: Uczniowie sg aktywni

Komentarz:

Uczniowie uczestniczg w zajeciach prowadzonych w szkole. Zdaniem nauczycieli, mtodziez
angazuje sie w zajecia, jest samodzielna w podejmowaniu réznorodnych aktywnosci na rzecz wtasnego
rozwoju i rozwoju szKkoty, ktora realizuje pomysty zgtaszane przez uczniow.

Wiekszos$¢ ankietowanych nauczycieli (24 na 31) ocenia zaangazowanie uczniéw podczas zaje¢ w skal
o$miostopniowej na poziomie wysokim (poziom 6, 7, 8), a 7 na poziomie srednim (5, 4). Respondenci podaja,
ze uczniowie podczas lekciji:

* biorg udziat w dyskusjach,

* zgtaszajg sie do odpowiedzi,

* rozwigzujg samodzielnie zadania oraz podajg propozycje ich rozwigzan,

* rozwigzujg problemy, ktére przed nimi postawiono,

* biorg udziat w do$wiadczeniach,

* przygotowujg prezentacje i referaty,

* zadajg pytania,

* przygotowuja pomoce i dodatkowe materiaty na lekcje,

» samodzielnie prowadzg fragmenty lekciji,

* prowadzg praktyczne ¢wiczenia i obserwacje — wyciggaja wtasne wnioski.

Nauczyciele podczas wywiadu stwierdzaja, ze podejmujg dziatania, by uczniowie byli aktywni: wspierajg uczniéw,
wzmacniajg w nich wiare w samego siebie, zachecajg do dziatan, stosujg rézne metody pracy, pochwaty.
Ankietowani uczniowie klas Il (40 na 68) uwazaja, ze duza czes¢ zaje¢ lub ,prawie wszystkie” sg wciggajace,
natomiast 25 jest zdania, ze ,niektére zajecia sg wciggajace, ale zdarza sie to do$¢ rzadko”. Pozostali (3)
stwierdzaja, ze zajecia ,w ogoéle nie sg wciggajace”. Prawie potowa (34 na 71) ankietowanych uczniéw klas Il
podaje, ze ,duza cze$¢ zaje¢ (cho¢ nie wszystkie) jest wciagajaca i angazujaca” lub ,wszystkie lub niemal
wszystkie zajecia bardzo mnie angazuja, tylko nieliczne sg nudne”, 35 uwaza, ze ,niektére zajecia sg wciggajace,
ale zdarza sie to do$c¢ rzadko”, 2, ze ,zajecia w ogble nie sg wciggajace i angazujgce”. Zdecydowana wiekszosé
ankietowanych rodzicow (33 na 39) jest zdania, ze dzieci angazujg sie w zajecia szkolne ,chetnie” lub ,raczej
chetnie”. Z obserwacji zaje¢ (7) wynika, ze uczniowie sg zaangazowani w zajecia, a ich aktywnos¢ na lekcji ma
zwigzek z dziataniami nauczyciela.

Prawie potowa ankietowanych nauczycieli (15 na 31) stopien zaangazowania uczniow w zajecia pozalekcyjne
ocenia na poziomie wysokim (poziom 8, 7 , 6 w osmiostopniowej skali), natomiast 11 na poziom srednim (5, 4 ,3).
Zdaniem nauczycieli uczniowie biorg udziat i dziatajg w:

 konkursach szkolnych i pozaszkolnych oraz w zawodach sportowych,

* wielu projektach m.in. ,Klasa z Klimatem”, ,Mata przedsiebiorczo$¢” ,Klub Mtodego Poznaniaka”,

* dziatajg w ramach samorzadu uczniowskiego,

» uczestniczg w wyktadach na Uniwersytecie Adama Mickiewicza,

* angazuja sie w zajecia teatralne, podczas ktérych sami piszg scenariusze i tworzg przedstawienia, wspétpracujg
z CK Zamek,

 prowadzg dziatania w ramach wolontariatu, biorg udziat w akcjach charytatywnych, zbiérkach daréw i zywnosci,
* angazuja sie w redagowanie gazetki szkolnej ,,Ordzinal Edward Tajms".

Ankietowani uczniowie klas Il i [l uwazaja, ze "wszystkie zajecia pozalekcyjne sg bardzo wciggajace i angazujg
mnie" lub " niemal wszystkie sg angazujace, tylko nieliczne sg nudne"- (kl. lll - 12 na 71 i kl Il - 19 na 68), ,sporo
zajeé,cho¢ nie wszystkie jest interesujgcych, wciggajacych” - (kl. Il - 25 i kl. II - 23) natomiast ,niektére zajecia sg
wciggajace, ale zdarza sie to dos¢ rzadko” (kl. Il - 24 i kI Il 18). Pozostali uczniowie nie sg zainteresowani
udziatem w zajeciach. Rodzice (23 na 39) podaja, ze ich dzieci nie chodzg na zajecia pozalekcyjne, a 15, ze dzieci
chodzg chetnie i zdecydowanie chetnie.

Dyrektor i nauczyciele podajg, ze uczniowie podejmuja inicjatywy na rzecz wlasnhego rozwoju poprzez:
zaangazowanie sie w akcje charytatywne na rzecz niepetnosprawnych dzieci, zbiérki zywnosci i artykutéw dla osob
potrzebujacych, przygotowywanie paczek s$wiatecznych. Pracuja w ramach wolontariatu, angazujg sie
w dziatalno§¢ w samorzadzie uczniowskim. Biorg udziat w zajeciach pozalekcyjnych, przygotowujg oprawe
artystyczng w miejskich imprezach artystycznych i patriotycznych: Fort VII, CK Zamek, Poznarnskie Betlejem.
Reprezentujg szkote w zawodach sportowych, biorg udziat w wojewddzkich konkursach przedmiotowych
i tematycznych (,Dzieje Wielkopolski”, ,Wiedza o teatrze”, ,Ztota zaba”, ,Liga Mistrzéw”), redagujg gazetke szkolna.
Zgtaszajg propozycje wyjazdéw edukacyjnych. W sferze rozwoju szkoty organizujg akcje: zbiérki makulatury, ,Gora
grosza”, ,Sprzatanie Swiata”, kiermasze z kartkami $wigtecznymi i wyrobami wtasnymi. Nauczyciele w ankiecie
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podaja przyktady angazowania sie ucznidw w dziatalno$¢ na rzecz rozwoju szkoty: akcje promocyjne szkoty,
przygotowywanie drzwi otwartych szkoty, zaje¢ dla miodszych kolegéw z pobliskich podstawéwek, czynne
uczestniczenie w projektach zainicjowanych przez szkote, wspétorganizowanie imprez i uroczystosci szkolnych,
zawodow sportowych oraz turniejow, dbanie o wystrdj szkoty (wystawy, gazetki, panele tematyczne), pozyskiwanie
sponsorow imprez szkolnych (fanty na konkursy), przygotowywanie i czynny udziat w festynach, ,Dniach integracji”,
pomoc w drobnych pracach remontowych i porzadkowych (sprzatanie po balu karnawatowym, pomoc
przy malowaniu $cian). W trakcie wywiadu grupowego stwierdzajg, ze uczniowie podejmujg dziatania na rzecz
wlasnego rozwoju i rozwoju szkoty, wskazujg np. na udziat w projekcie ,Mata przedsigbiorczo$¢”, w ktdérym
uczniowie sami wedlug wilasnego pomystu zakladajg przedsiebiorstwa, proponujg branze, np. zaktadajg
przedsigbiorstwo cukiernicze i pieka ciasta itp. W ramach dziatalnosci samorzadu uczniowskiego realizujg pomysty
dotyczgce organizacji imprez, zmian w zapisach regulamindéw szkolnych, dziatalno$ci wolontariatu, promociji szkoty,
redagowania gazetki szkolnej, organizowania wycieczek i zaje¢ w czasie ferii. Szkota pomaga planowa¢ uczniom
ich wlasny rozwoéj w dluzszej perspektywie. Stuzy temu zapraszanie ucznidéw i nauczycieli ze szkét
ponadgimnazjalnych do gimnazjum, aby mogli zaprezentowa¢ sie uczniom i pomoc wybra¢ dalszy etap
ksztatcenia. Nauczyciele gimnazjum wychodzg z uczniami do tych szkét, ktdre zainteresowaty uczniéw. Szkota
wspotpracuje systematycznie z Centrum Doradztwa Zawodowego — popularnoscig cieszy sie mozliwosé
skorzystania z indywidualnych spotkan pomagajacych odkry¢, zdefiniowac¢ wtasne mocne strony i zainteresowania
ucznidéw. Oferta edukacyjna szkoty réwniez pomaga wspiera¢ podejmowanie dziatan na rzecz planowania
witasnego rozwoju, np. wspotpraca szkoty z Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza, a takze r6znorodnos¢ zajec
pozalekcyjnych. Kazdy uczen ma tez mozliwo$¢ zdobycia karty motorowerowej. Powyzsze wskazania potwierdzajg
ankietowani uczniowie klas Il (56 na 68) i stwierdzaja, ze majg wptyw na to, co sie dzieje w szkole. Ich zdaniem
maja wptyw na: stosunek nauczycieli do ucznidw (32), organizacje zaje¢ (20), wyposazenia (14). W dniu
ankietowania uczniéw klas lll, 34 na 71 uwaza, ze mieli wptyw na to co dziato sie na lekcjach, 27 , raczej”’ takiego
wptywu nie miato, a 10 ,zdecydowanie” nie miato. Uczniowie klas Ill podaja, ze najczesciej majg wptyw na:
stosunek nauczycieli do ucznidw (43), organizacje zaje¢ (24), zakres omawianego materiatu (19). Zdaniem
uczniéw biorgcych udziat w wywiadzie, rozumiejg oni co znaczy ,rozwijac sie”. Rozwijac sie to ,dazy¢ do jakiegos
celu, przetamywaé stabosci, ksztattowaé sie”. Wedtug nich w szkole sg stworzone warunki, by podejmowac
dziatania majace na celu rozwijanie swojej osobowosci — kazdy uczen znajduje co$ ciekawego dla siebie i jesli
chce to moze uczestniczyé w zajeciach pozalekcyjnych, moze rozwijaé swoje zainteresowania przedmiotowe,
sportowe i artystyczne, moze podejmowac dziatania prospoteczne w wolontariacie i dziatania charytatywne.
Uczniowie biorg udziat w réznych imprezach — co roku w Forcie VII przygotowujg oprawe artystyczng
na uroczysto$¢ patriotyczna, uczestnicza w projekcie ,Scena 13-16” (wystawiona zostata sztuka ,Obecni —
nieobecni” w Centrum Kultury Zamek — spektakl otwarty dla publicznosci). Uczniowie dzielg sie z nauczycielami
lub innymi pracownikami szkoty swoimi pomystami na to, co chcieliby robi¢ w szkole. Realizowane pomysty to np.:
~Stodkie czwartki” — co czwartek pieczone jest ciasto, ktore jest sprzedawane, a pienigdze zasilajg konto
samorzgdu uczniowskiego, realizowany jest projekt ,Mata przedsiebiorczo$¢’. Pomystem ucznidw jest ,Liga
Mistrzow”, od potowy wrzesnia trwa catoroczny konkurs dla kazdego chetnego ucznia. Co miesigc uczniowie
otrzymujg zakres materiatu z danego przedmiotu i rozwigzujg test, a nastepnie wybierany jest ,Mistrz” z danego
przedmiotu, ktéry na koniec roku otrzyma nagrode. Dziatalnos¢ ,Klub Osmiu” — pomoc ludziom, zwierzetom,
zbieranie pieniedzy na Dom Dziecka na Ukrainie, zbieranie daréw dla potrzebujacych mieszkancéw Bieszczad —
ubrania, zywno$¢ dla wielodzietnych rodzin. W ramach samorzadu uczniowskiego - dziata ,SUSS-et” - funkcjonujg
4 sekcje: dekoracyjna, reprezentacyjna, dziennikarska, kulturalna, ktére realizujg wtasne pomysty. Nauczyciele nie
narzucajg uczniom pomystéw — jest petna demokracja w sekcjach, np. sekcja dziennikarska wydaje gazetke
miesiecznik od wrzesnia 2011 r. ,Ordzinal Edward Tajms”. Rodzice podczas wywiadu grupowego stwierdzaja,
ze szkota stwarza uczniom mozliwo$¢ realizowania ich wtasnych pomystéw i wskazujg na powyzsze dodajac,
ze uczniowie zaproponowali np. mecze w siatkdwke nauczyciele — uczniowie. Zdaniem partneréw odbywajace sie
w szkole zajecia z doradztwa zawodowego, wynikaja z zapotrzebowania uczniéw.

Szkotla realizuje dziatania zainicjowane przez ucznidw, na co wskazujg dyrektor, nauczyciele i uczniowie.
Do dziatan takich naleza, np.:

* apele - prowadzenie przez samorzad,

» modyfikacje regulaminu szkolnego (majg prawo opiniowac),

* ujednolicenie stroju uczniowskiego w tym ,Kolorowe piatki”’, a w przygotowaniu projekt: ,Mundurek jest modny!”,
* prowadzenie szatni szkolnej, nad bezpieczenstwem czuwajg opiekunowie,

* przygotowanie i prowadzenie imprez szkolnych: Dzien Nauczyciela, Pasowanie Uczniéw Klas |, Pierwszy Dzien
Wiosny,

* przyznawanie przez uczniéw na zakonczenie roku szkolnego nagrody dla najlepszego, ich zdaniem, nauczyciela,
» wprowadzenie akgji ,Szczesliwy Numerek” — opieka klasa 1c,

« tworzenie i wspottworzenie scenariuszy uroczystosci, takze scenariuszy teatralnych,

» projekt ,SUSS-et’, cel: - zachecenie ucznidw do pracy w Samorzadzie, - oswojenie ucznibw z pracg
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w samorzadzie,

* projekt ,Ferie Tuz, Tuz” — cel: samorzad tworzymy wszyscy,

« identyfikatory dla uczniéw nalezacych do samorzadu, cel: wyréznienie, mianowanie Susstem, a tym samym
zmiana nazewnictwa z oschle brzmigcego: ,Jestem cztonkiem samorzadu” na ,Jestem susstem”, co ma wptyw
na nastawienie uczniéw do pracy (pojawienie sie maskotki pluszowego susta, kitéry kibicuje uczniom w czasie
zawodow sportowych, w planach uszycie stroju susta jako maskotki druzyny, maskotkg opiekujg sie klasy),

* przyktady innych aktywnosci uczniéw poza samorzadem: remont radiowezta, drobne prace remontowe, pomoc
przy malowaniu korytarza,

» udziat w zajeciach pozalekcyjnych, w wystepach w miejskich imprezach: Fort VII, CK Zamek, Poznanskie
Betlejem,

* udziat w wojewddzkich konkursach przedmiotowych i tematycznych,

 redagowanie gazetki szkolnej,

* udziat w projektach edukacyjnych m. in. ,Szkota z klimatem”,

* proponowanie tematéw godzin wychowawczych, wyjs¢ i wycieczek klasowych, ,Stodki czwartek”, ,Dzien
pluszaka”, ,Dzien krawata”, wyremontowanie radiowezta, prowadzenie przez uczniéw szatni.

Obserwacja szkoty potwierdza, ze wywieszone sg informacje dotyczace dziatar zainicjowanych przez uczniow.
Znajdujg sie one w gablocie samorzadu uczniowskiego, na tablicy z informacjami na temat dziatalnosci
wolontariatu (,Klub Osmiu”), tablicy sportowej ,Sport moja pasja”, tablicy ze zdjeciami z przedstawien teatralnych
przygotowanych przez uczniéw, plakaty zwigzane z projektami realizowanymi w szkole, plakaty i prace plastyczne
zwigzane z ,Dniami Integracji”.

Powyzsze dziatania szkoly swiadczg o spetnianiu wymagania na poziomie wysokim.
Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Respektowane sg normy spoteczne

Komentarz:

Uczniowie czuja sie w szkole bezpiecznie i wiedzg jakich zachowan sie od nich oczekuje oraz
respektuja normy spoleczne. Szkota podejmuje dziatania wzmacniajace wiasciwe zachowania oraz
eliminujace zagrozenia. Nauczyciele deklaruja, ze analizuja podejmowane dziatania wychowawcze majace
na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wiasciwych zachowan, ale nie wskazujg konkretnych
whnioskow wyptywajacych z tych dziatan.

Ankietowani uczniowie klas Il (51 na 68) stwierdzaja, ze na terenie szkoly poza zwyklymi godzinami jej pracy
(np. po zajeciach pozalekcyjnych lub kiedy przychodze na boisko) czuja sie bezpiecznie. 16 podaje, ze nie
przebywa w szkole poza zajeciami lekcyjnymi. Uczniowie wskazujg miejsca w szkole, w ktérych czuja sie mato
bezpiecznie: 10 na 68 wskazuje toalety, 7 korytarz, 5 boisko, 3 szatnie. 48 ucznidw stwierdza, ze "w szkole nie ma
miejsc, w ktorych czujg sie mato bezpiecznie". Wymieniajg takze zdarzenia, ktére miaty miejsce w szkole w ciagu
ostatniego roku szkolnego: obrazanie osoby z klasy (42), uczen sam byt obrazany (37), uczer sam byt okradziony
(6), komus z klasy skradziono jaki$ przedmiot lub pienigdze (4). Wiekszo$¢ ankietowanych uczniéw klas Il czuto
sie podczas lekcji bezpiecznie (66 na 71) i w przerw (67). Rodzice podczas wywiadu grupowego podaja, ze ich
dzieci na terenie szkoty czujg sie bezpiecznie. W szkole i na zewnatrz szkoty zainstalowane sg kamery, w czasie
przerw nauczyciele petnig dyzury, wejscie do szkoty jest zamykane, niemozliwe jest wyjscie ucznia ze szkoty
w czasie lekcji. Duze poczucie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego majg uczniowie z oddziatéw
integracyjnych. Uczniowie, ktérych zachowanie odbiega od ogodlnie przyjetych norm nie sg dominujacy
w szkole i nie zyskujg akceptacji wsrod pozostatych ucznidw. Szkota jest mata, nie ma anonimowosci wsréd
uczniéw, a przez pracownikbédw tworzona jest atmosfera zyczliwoéci i zrozumienia. W przypadku zaistniatych
problemédw wychowawczych, nauczyciele poprzez dzienniczek elektroniczny natychmiast informujg o nich
rodzicbw. Réwniez pracownicy niepedagogiczni podczas wywiadu grupowego informujg o zasadach
bezpieczenstwa w szkole. W szkole jest 7 kamer wewnetrznych i 2 zewnetrzne, wejscie do szkoty jest zamykane
0 godz. 8.00, a kazda osoba wchodzaca do szkoty musi poinformowac w jakim celu i do kogo przychodzi. Podczas
przerw nauczyciele petnig dyzury, a panie wozne dyzurujg przy drzwiach wejsciowych. Pracownicy zwracajg
uwage na przestrzeganie zasad bhp — sprawdzaja, czy stan techniczny sprzetu jest odpowiedni. Stwierdzaja,
ze w poréwnaniu z poprzednimi latami zauwazajg mniej negatywnych zachowan. Uczniowie sa spokojni i bardziej
kulturalni, a jesli wystepuja nieodpowiednie zachowania to sg to przepychanki lub wulgaryzmy. Jest tez
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zdecydowanie mniej zniszczen mienia szkolnego. Partnerzy podczas wywiadu podaja, ze dyrekcja szkoty ma dobry
kontakt z policjg i zawsze w kazdej sytuacji dzwoni w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa. Bardzo wazne
jest, ze szkota nie boi sie korzysta¢ z pomocy policji. Z obserwacji wszystkich (7) zaje¢ wynika, ze nauczyciele
dbajg o bezpieczenstwo uczniéw podczas lekciji.

Wiekszos$¢ ankietowanych uczniow klas Il (65 na 68) i lll (60 na 71) zna zasady witasciwego zachowania sie
w szkole. Wiekszos$¢ uczniow klas Il (58) uwaza, ze nauczyciele przestrzegajg zasad, ktére sami glosza. Podczas
wywiadu grupowego uczniowie deklarujg, ze znajg zasady obowigzujace w szkole, zasady postepowania, swoje
prawa i obowigzki. Wiedzg czego nie powinni robi¢. Informuja, ze przestrzegajg przyjetych zasad dotyczace stroju
szkolnego — od poniedziatku do czwartku winien on by¢ ,stonowany”, ,nierzucajacy sie w oczy” ale piagtek jest
dniem ,kolorowego stroju” i kazdy moze przyj$¢ ubrany tak jak chce. Wiedzg i rozumiejg dlaczego nie powinni
nosi¢ kolczykéw na twarzy i zbyt diugich w uszach. Kazdy wie jakich zachowar sie od nich oczekuje — szeroko
rozumianej kultury osobistej. Uczniowie majg prawo do: wyrazania wtasnego zdania, konsultacji z nauczycielami,
otrzymania uzasadnienia oceny, zgtaszania swoich pomystéw, korzystania z pomocy pedagoga i psychologa,
korzystania z zasobdw biblioteki — komputerow, ksigzek. Ich obowigzki — uczenia sie, odpowiedniego zachowania,
szacunku do innych osob, poznania regulaminéw i przestrzegania ich, przestrzegania ogdlnie przyjetych norm
spotecznych. Partnerzy podczas wywiadu grupowego podaja, ze zachowania, ktére najczesciej prezentujg
uczniowie tej szkoty sg zgodne z ich oczekiwaniami. Uczniowie sg tolerancyjni wobec drugich, otwarci na potrzeby
drugiego cztowieka, zachowujg sie kulturalnie podczas réznych imprez i uroczystosci, wiedzg jak sie ubiera¢
odpowiednio do sytuacji, przestrzegajg ogolnie przyjetych norm spotecznych, przejawiajg postawe zaciekawienia
na nowg wiedze. Z obserwacji zachowan uczniéw podczas przerw wynika, ze ich zachowania sg odpowiednie.
Dyrektor podczas wywiadu deklaruje, ze w szkole prowadzona jest diagnoza zachowan uczniow. Na biezaco
monitorowana jest realizacja programu wychowawczego i profilaktyki oraz przeprowadzana ewaluacja
realizowanych programow ,Szkota wolna od przemocy”, ,Bezpieczna szkota”. Prowadzone sg diagnozy dotyczace:
sytuacji wychowawczych oraz bezpieczenstwa ucznidéw. Nauczyciele na biezaco doskonalg swoje umiejetnosci
wychowawcze. W celu zdiagnozowania zagrozen przeprowadzane sg: ankiety wsrdd ucznidéw, rozmowy z uczniami
i rodzicami, wywiady, analizuje sie zachowania uczniéw. Dziatania te sg prowadzone przez wychowawcéw,
pedagoga i psychologa. Z badan tych wynika, ze najwiekszym zagrozeniem jest wykluczenie ze spotecznosci
szkolnej i agresja wsrdd rowiesnikow. Wobec tak zdiagnozowanych zagrozen podejmowane sg nastepujace
dziatania:

* spotkania z policjg i przedstawicielami organizacji pozarzadowych dla rodzicéw, uczniéw i nauczycieli,

» szkolenia dla rodzicéw, uczniéw i nauczycieli.

* udziat w programie ,Szkota wolna od narkotykéw i przemocy”, ,Bezpieczna szkota”,

* zajecia z psychologiem i pedagogiem - socjoterapia, zajecia indywidualne, zajecia z klasami podczas lekciji
wychowawczych (np. integracyjne gdy wystepuje problem odrzucenia ucznia w Klasie), psychoedukacyjne,
na temat uzywek, dopalaczy, przemocy (projekt pt. Labedz), zajecia relaksacyjne,

« realizacja programu ,Wsparcie na starcie”, czyli program wspierajacy wspotprace uczniow klas 1i lll,

« spotkania terapeutyczne indywidualnie z uczniami u kitérych zdiagnozowano problem (np. problemy lekowe,
trudnosci rodzinne, fobia szkolna). Zdecydowana wiekszo$¢ (32 na 39) ankietowanych rodzicéw jest zdania,
ze pozytywne zachowania dziecka sg dostrzegane przez nauczycieli, takze 35 uwaza, ze otrzymuje informacje
na temat zagrozen wystepujacych w szkole. W dokumentacji szkoty znajdujg sie informacje dotyczace diagnozy
zagrozen. Dokumentacja pedagoga i psychologa szkolnego zawiera analize wszystkich przeprowadzanych
diagnoz. Przeprowadzane sg ankiety wsrdéd ucznidw i rodzicédw i po analizie ich tworzony jest plan dziatan
wychowawczych i profilaktycznych w danej klasie. Dla uczniéw wszystkich klas | na poczatku roku szkolnego
organizowane sg wyjazdy do Zaniemys$la, ktérych celem jest integracja uczniéw oraz mozliwo$¢ obserwacii
i poznania ucznidw przez wychowawce oraz pedagoga psychologa. Zapisy w dziennikach pracy potwierdzajg
realizacje wielu zaje¢. Przez pedagoga i psychologa szkolnego sg prowadzone teczki klas, ktére zawierajg
diagnozy, obserwacje klas oraz poszczegdlnych ucznidw przez 3-letni okres pobytu w szkole.

Dyrektor podaje, ze w celu wzmacniania pozadanych zachowan uczniéow podejmowane sg w szkole
nastepujace przyktadowe dziatania:

« praca wychowawcza ,Sladami patrona”, zwigzana z sylwetka patrona szkoty, Edwarda Raczyriskiego. Motto ,,
(...) Edward Natecz hrabia Raczynski, ktory dla siebie byt skapy, pomocny biednym, hojny dla ojczyzny (...)" sprzyja
ksztattowaniu pozadanych postaw uczniéw,

 zapobiegajace wykluczeniu spotecznemu — ,Dni integracji” uczace wrazliwosci, empatii i odpowiedzialnosci,
pokazujace pozadane zachowania wobec réwiesnikdw i innych oséb z otoczenia,

« realizacja projektu ,Inny nie znaczy gorszy”,

* udzielanie pochwat, nagrod w klasach i ogéinoszkolnych za r6znorodne osiggniecia i postawy spoteczne,

* przeprowadzanie apeli podsumowujacych poétroczng i koncowg prace szkoty, prowadzone w ciekawej formie np.
teleturnieju,

* realizowanie zasady ,kazdego mozna za co$ pochwali¢” ,Wsparcie na starcie” wzmacnianie pozadanych relaciji
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miedzy uczniami klas | i lll,
» prowadzenie spotkan terapeutycznych i indywidualnych z uczniami u ktérych zdiagnozowano problem (np.
problemy lekowe, trudnosci rodzinne, fobia szkolna),

« organizowanie spotkan z policjg i przedstawicielami organizacji pozarzagdowych dla rodzicow, ucznidow
i nauczycieli oraz szkolenia dla nich,

 prowadzenie zaje¢ z psychologiem i pedagogiem - socjoterapia, zajecia indywidualne, zajecia z klasami podczas
lekcji wychowawczych (np. integracyjne gdy wystepuje problem odrzucenia ucznia w klasie, psychoedukacyjne,
na temat uzywek, dopalaczy, przemocy (projekt pt. ,tLabedz”), zajecia relaksacyjne,
* realizowanie ,Dni integracji”.
Zdaniem zdecydowanej wiekszosci (33 na 39) ankietowanych rodzicow, nauczyciele szybko reaguja
na niewlasciwe zachowania uczniéw, a zachowania pozytywne uczniow sg przez nich chwalone (32). Czes¢
rodzicdw (24 na 38) uwaza, ze nauczyciele szybko reagujg na ryzykowne zachowania uczniéw, 5 jest zdania,
ze zachowania takie nie wystepujg wsrdd ucznidw, 8 nie udzielito odpowiedzi. Podczas wywiadu grupowego
rodzice stwierdzaja, ze nauczyciele chwalg uczniéw za pozadane zachowania podczas wywiadéwek i na apelach.
Dzieci chwalone sg za wyniki w nauce, inne dziatania i osiggniecia. Na koniec roku szkolnego przyznawane sg
uczniom nagrody ,Edwardy” za wybitne osiggniecia i ,osobowos$¢ szkolng”. Pracownicy niepedagogiczni podaja,
ze zaréwno oni jak i nauczyciele reagujg na niepozadane zachowania ucznidéw. Pracownicy, jesli zauwazg
negatywne zachowania zwracajg uczniom uwage lub przekazujg informacje nauczycielom i dyrekcji. Podczas
obserwacji szkoty nie zauwazono agresywnych zachowanhn ucznidbw. W szkole znajduje sie dokumentacja
potwierdzajgca powyzsze dziatania.
Dyrektor i nauczyciele podaja, ze analiza podejmowanych dziatan majacych na celu eliminowanie zagrozen
oraz wzmacnianie pozadanych zachowan uczniéw jest prowadzona w zespotach wychowawcow,
przy udziale zespotu doradczego dyrektora, pedagoga i psychologa oraz przy wspétpracy z rodzicami. W szkole
zostata przeprowadzona analiza pokazujgca mocne i stabe strony szkoty oraz szanse i zagrozenia. Nauczyciele
podczas wywiadu deklaruja, ze wychowawcy przeprowadzajg ankiete wsréd ucznidw i rodzicow, a jej analiza
pozwala pozna¢ réznego rodzaju do$wiadczenia uczniéw. Nauczyciele nie przedstawiajg jednak konkretnych
whnioskéw wynikajacych z analizy ankiet oraz podejmowanych dziatan. Stwierdzajg, ze wychowawcy tworzg
klasowe programy wychowawcze zgodne z programem szkolnym. W klasach funkcjonujg dzienniki pochwat i uwag.
Oceniajac zachowanie nauczyciele biorg pod uwage samoocene ucznia, ocene zespotu klasowego i wszystkich
nauczycieli. Nauczyciele obserwujg ucznidw oraz prowadzg indywidualne i zespotowe rozmowy.
Dziatania majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie pozadanych zachowan sg w razie
potrzeby modyfikowane.
Dyrektor stwierdza, ze w szkole w ostatnim czasie nie wystepowaty zagrozenia zwigzane z natogami, co stworzyto
warunki do zwigkszenia uwagi na problem poszanowania godno$ci cztowieka i szeroko pojetej tolerancji wobec
odrebnosci. W zwigzku ze sporadycznie pojawiajgcymi sie przejawami braku szacunku do dobr materialnych,
przeprowadza sie pogadanki na temat odpowiedzialnosci za wspdlng, cudzg i osobistg wlasnosé. Nauczyciele
podczas wywiadu podaja, ze modyfikacje dziatan majacych na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie
pozadanych zachowan byty wprowadzane praktycznie w kazdej dziedzinie i podajg przyktad rezygnacii
z punktowego oceniania zachowania. Partnerzy szkoty stwierdzaja, ze uczniowie sa chwaleni za podejmowanie
dodatkowych dziatan, a rodzice otrzymujg informacje o pozytywnych zachowaniach ucznidéw. Partnerzy nie
wskazujg przyktadow modyfikacji dziatan.
Dyrektor stwierdza, ze uczniowie zgtaszajg propozycje zmian w dziataniach wychowawczych. Zmiany
dotycza:
» regulaminu szkoty w punktach dotyczacych jednolitego stroju, z jednolitego granatowo-czarno-biatego -
na stonowane barwy, wprowadzono ,Kolorowe pigtki” (dowolna kolorystyka stroju),
* spedzania przerw — wprowadzono ,Stodkie czwartki”,
* dyzuréw samorzgdowych — wprowadzono dyzury uczniéw w szatni,
* systemu kar i nagréd — trwa dyskusija,
« wtasnych inicjatyw dotyczacych organizacji imprez szkolnych: organizacja dyskotek i innych popotudniowych
imprez szkolnych w piatki (poprzednio w poniedziatki),
 redagowania gazetki szkolnej,
* propozycji obchodzenia nieszablonowych dni ( ,Dzien pluszaka”, ,Dziehn krawata”, ,Dzien kowboja”),
« dziatalnos$ci wolontariatu - propozycja pomocy rodzinie wielodzietnej w czasie cigzkiej choroby rodzica (opieka
nad dzie¢mi),
* realizacji projektu ,Ferie tuz, tuz” - konkurs plastyczny, zrealizowany we wszystkich klasach zakonczony wystawg
szkolna,
» wyboru najlepszego nauczyciela wg kryteriéw ucznidw,
* reorganizacji dziatalnosci samorzadu - sekcje ,Susset”,
* akcji ,Mundurek jest modny” upowszechniajgcej noszenie stroju szkolnego.
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Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych nauczycieli (27 na 31) jest zdania, ze podejmowane przez nich dziatania
wychowawcze uwzgledniajg inicjatywy uczniow. W czasie wywiadu podaja, ze zmiany w statucie, regulaminie
szkolnym oraz w programach wychowawczych poszczeg6lnych klas, a takze realizowane tematy na godzinach
wychowawczych sg prowadzone z uwzglednieniem propozycji uczniéw. Uczniowie podczas wywiadu stwierdzaja,
ze zmiany wprowadzone w regulaminie uczniowskim dotyczace wygladu ucznia, a takze systemu kar i nagréd
zostaty wprowadzone na ich wniosek (pochwata udzielona uczniowi na forum szkoty nie jest pozytywnie odbierana,
zaproponowano zmiane — co miesigc uczen, kidry dziata na rzecz klasy lub szkoty moze skorzysta¢ z jednej
z trzech nagréd przygotowanych przez samorzad uczniowski.

Nauczyciele podczas wywiadu stwierdzaja, ze uczniowie znaja obowigzujace normy i prezentuja zachowania
zgodne z wymogami szkoty. Uwazaja, ze szkota ma osiggniecia w ich ksztattowaniu i zaliczajg do nich miedzy
innymi:

» umiejetno$¢ akceptacji 0séb niepetnosprawnych,

« tolerancje dla kazdego cztowieka,

» wrazliwos¢, bezinteresowng pomoc, kulture osobista,

* postawy patriotyczne,

« umiejetno$¢ komunikowania sie w kazdej sytuacji i z kazdym,

* postawy fair play.

Sporadycznie zdarzajg sie niepozadane zachowania ucznidéw i dotyczg przepychanek, zaczepek, wulgaryzméw.
Nauczyciele podkreslaja, ze wyraznie zmniejszyty sie problemy zwigzane z wandalizmem na terenie szkoty.
Dyrektor podaje, ze dwoje uczniéw w poprzednim roku szkolnym za lekcewazenie obowigzkdéw ucznia otrzymato
na miesigc zakaz reprezentowania szkoty w zawodach sportowych. Pracownicy niepedagogiczni sg zdania,
ze uczniowie wiedzg jakich zachowan sie od nich oczekuje: kultury osobistej, wzajemnego szacunku do siebie
i innych. Uwazaja, ze uczniowie pomagaja sobie wzajemnie, potrafig okazywacé zrozumienie i tolerancje wobec
drugiej osoby. Uczniowie wiedzg takze co im wolno, a czego nie wolno robi¢ i jak sie zachowywac na ternie szkoty.
Zesp6t ewaluatoréw podczas prowadzenia obserwacji zaje¢ (7) miat okazje do potwierdzenia, ze uczniowie
zachowuijg sie na lekcjach zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi, a takze, ze nauczyciele wzmacniajg
pozadane zachowania ucznidow. W trakcie obserwacji szkoty nie zauwazono zachowarn negatywnych.

Powyzsze dziatania szkoty $wiadczg o spetnieniu wymagania na poziomie srednim.

Poziom spetniania wymagania: C
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Obszar: Procesy

Wymaganie: Szkofa lub placowka ma koncepcje pracy

Komentarz:

Szkota dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng koncepcja pracy, ktora jest analizowana,
whnioski nie wskazujg na potrzebe zasadniczych w niej zmian. Rodzice i uczniowie znajg najwazniejsze
Kierunki pracy gimnazjum i akceptuja je.

W szkole istnieje koncepcja pracy znana pracownikom, co potwierdzaja dyrektor, nauczyciele i pracownicy
niepedagogiczni oraz wskazujg zapisy w dokumentach. Najwazniejsze kierunki pracy gimnazjum to:

1. Stwarzanie warunkéw do harmonijnego rozwoju osobowosci, rozwoju intelektualnego, postawy poszukujace;,
Swiadomosci patriotycznej i kulturowe;j.

2. Umiejetne wspieranie i motywowanie ucznidow w procesie ksztatcenia i wychowania.

3. Stwarzanie uczniom pod kazdym wzgledem poczucia bezpieczenstwa.

4. Przygotowywanie do dokonywanie swiadomych i trafnych wyboréw dotyczacych przysztosci.

5. Dawanie uczniom i rodzicom czytelnej oceny osiagnie¢ i wysitkébw mtodziezy, tym samym pobudzanie jej
do dalszego rozwoju i poszukiwan.

6. Ksztattowanie postaw patriotycznych, spotecznych, ekologicznych i zdrowotnych.

7. Wspieranie domu rodzinnego ucznia i dopetnianie jego dziatan.

8. Absolwent gimnazjum jest przygotowany do dalszego ksztalcenia i prawidtowego funkcjonowania
w spoteczenstwie.

Nauczyciele zwracaja uwage, ze najwazniejszym celem pracy gimnazjum jest podnoszenie efektow pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej. Pracownicy niepedagogiczni wskazujg ponadto, ze w szkole
kultywowane sg tradycje swigteczne, obchodzone $wieta narodowe, a uczniowie uczestnicza we wszystkich
biezacych wydarzeniach, np. gazetki okolicznosciowe (Smieré Wistawy Szymborskiej). W gimnazjum dziata
preznie wolontariat, co réwniez wpisuje sie w koncepcje pracy szkoty.

Ankietowani nauczyciele (30 na 31) stwierdzajg, ze rada pedagogiczna przyjeta wypracowang wspolnie
koncepcje pracy i wszyscy z nich czuja sie jej wspoétautorami. W protokole spotkania rady pedagogicznej
z dnia 13. 09.2010 r. znajduje sie potwierdzenie przyjecia przez nig koncepcji pracy gimnazjum (uchwata nr 2.6
z13.09.2010 r.).

Nauczyciele i dyrektor wskazuja dziatania podejmowane w gimnazjum, stuzgce realizacji koncepcji pracy.
Przede wszystkim jest to state monitorowanie procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego,
analizowanie dziatan podejmowanych w szkole, diagnozowanie potrzeb uczniéw, indywidualizacja procesu
dydaktycznego oraz realizowane innowacje pedagogiczne ("Aktor w szkole, szkota w teatrze", pozostate
realizowane jako dziatania kontynuowane). Wzmozone petnienie dyzuréw nauczycielskich i ich monitorowanie ma
na celu zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego, o czym mowi dyrektor. W gimnazjum stwarza sie
przyjazng atmosfere, ktéra sprzyja rozwojowi ucznidéw, niezaleznie od ich mozliwosci intelektualnych
i psychofizycznych.

Nowym dziataniem jest ,Liga Mistrzéw” skierowana do uczniéw z pasja, wspierajgca rozwdj zainteresowan, gtéwnie
uczniéw szczegolnie uzdolnionych.

Wedtug deklaracji dyrektora i nauczycieli, koncepcja pracy gimnazjum jest analizowana, a jej modyfikacje sa
wynikiem tych analiz. W analizie uczestniczy cala rada pedagogiczna, co wskazujg wszyscy ankietowani
nauczyciele (31). Jak stwierdza dyrektor w wywiadzie, w analizie koncepcji pracy uczestniczg réwniez rodzice
i uczniowie. Zmiany w koncepcji dotycza:

* poszerzenia oferty szkoty (klasy sportowe, integracyjne, jezykowe, zajecia dodatkowe dostosowane do biezgcych
potrzeb uczniow),

» modyfikacji planéw pracy zespotéw nauczycielskich,

* podniesienia efektywnosci i atrakcyjnosci nauczania,

 podniesienia bezpieczehstwa w szkole.

W listopadzie 2011 roku rada pedagogiczna dokonata analizy SWOT w odniesieniu do koncepciji pracy
szkoty.

Wedtug dyrektora i nauczycieli, w wyniku modyfikacji koncepcji pracy, powstat przyjety przez rade pedagogiczna,
program poprawy efekidbw ksztatcenia, ktérego realizacja ma wptynagé na poprawe wynikéw egzaminu
gimnazjalnego. Zostat on opracowany na podstawie opracowanych przez organ prowadzacy kryteriéw
wptywajacych na ocene gimnazjéw w Poznaniu. Zmodyfikowana koncepcja pracy gimnazjum zostata przyjeta
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uchwala przez rade pedagogiczng w dniu 16. 01. 2012 r.

Wedtug dyrektora, uczniowie zapoznawani sga z koncepcja pracy szkoty podczas godzin wychowawczych
oraz realizowanych w gimnazjum projektow, rodzice podczas zebran ogolnych oraz spotkan reprezentacji
rady rodzicow. Ponadto jest ona dostepna na stronie internetowej szkoty.

Jako wazne w szkole uczniowie wskazujg nastepujace sprawy:

» mozliwosé rozwijania talentéw i ksztatcenia zainteresowan,

* ukierunkowanie na przysztose,

* przestrzeganie odpowiedniego zachowania,

» szacunek dla siebie i innych, ksztatcenie tolerancji, poznawanie sposobow funkcjonowania 0s6b
niepetnosprawnych, budowanie wzajemnych relacji,

« wychowanie patriotyczne, np. udziat w uroczystosciach zwigzanych ze Swigtami, sprzatanie grobéw nieznanych
zotnierzy na Cytadeli, rozbudzanie zainteresowania holocaustem.

Uczniom podoba sie to, ze szkota jest mata, wszyscy sie znajag, co daje poczucie
bezpieczenstwa. Funkcjonowanie w gimnazjum klas integracyjnych jest dla nich wazne, a podczas wywiadu
podkreslaja, ze dzieki temu ,jesteSmy bogatsi”, ,czujemy integracje”, ,potrafimy pomagac”, ,rozumiemy osoby
niepetnosprawne”, jesteémy na nich otwarci”, ,poznajemy sie wzajemnie”. Oferta zaje¢ szkoty jest ciekawa:
chemia informatyczna i informatyka wedtug programéw wtasnych nauczycieli, klasy sportowe (pitka siatkowa),
zajecia dodatkowe i kotka zainteresowan (np. aerobik, taniec) i kazdy moze znalez¢ co$ dla siebie, jesli tylko tego
chce. Wskazania uczniow potwierdzaja, ze wiedzg oni, co jest wazne w szkole, zgodnie z koncepcja jej
pracy, i akceptujg podejmowane dziatania.

Wedtug rodzicéw uczestniczacych w wywiadzie, w szkole uczy sie wartodci potrzebnych i waznych
do funkcjonowania w spoteczenstwie. To miedzy innymi tolerancja zwigzana z integracjg w szkole. Uwazaja, ze dla
ucznidw tej szkoty tzw. ,innos¢” jest czym$ zwyczajnym i dla nich niesienie pomocy osobom potrzebujacym, jest
czym$ normalnym, np. na porzadku dziennym jest pomoc kolezenska stabszym uczniom. Szkota uczy szacunku
dla drugiego cztowieka. Wskazane wczesniej dziatania szkoty rodzice akceptuja.

Powyzsze wskazania $wiadczg o spetnianiu wymagania na poziomie wysokim.
Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Oferta edukacyjna umoZliwia realizacje podstawy programowej

Komentarz:

Oferta edukacyjna realizowana w szkole wynika z podstawy programowej i odpowiada potrzebom uczniow
i rynku pracy, jest modyfikowna w celu umozliwienia petniejszego rozwoju uczniow.

Dyrektor w ankiecie wskazat na ksztatcenie umiejetnosci dotyczacych rozumienia, wykorzystywania i refleksyjnego
przetwarzania tekstéw, uczenia wtasciwego rozumowania matematycznego, rozwigzywanie probleméw,
dokonywania selekgiji i analizy informacji, symulacji proceséw zachodzacych w przyrodzie, prawidtowej komunikacji
w jezyku ojczystym i jezyku obcym. Nauczyciele wymienili: cele ogolne i szczegdtowe, zalecane warunki i sposoby
realizacji podstawy programowej.

Ankietowani uczniowie (50 na 68) oraz rodzice (34 na 39) potwierdzili, ze oferta edukacyjna jest zgodna
z ich potrzebami. Najczesciej wymieniane przez rodzicéw i uczniéw potrzeby edukacyjne ktérych najbardziej
chcieliby sie nauczy¢ w szkole dotyczyty umiejetnosci przydatnych w zyciu codziennym, komunikacji
interpersonalnej, szybkiego zapamietywania, znajomosci jezykédw obcych, postugiwania sie technologiami
informatyczno-komunikacyjnymi, zaje¢ z doradztwa zawodowego, uczenia empatii i zrozumienia innych, wsparcia
W rozwijaniu wiasnych zainteresowan, poprawnego wystawiania sie.

Do najwazniejszych dziatan szkoty z punktu widzenia potrzeb edukacyjnych uczniéw, nauczyciele wskazali zajecia
dodatkowe dla ucznidw o rdéznych mozliwosciach i potrzebach edukacyjnych oraz zajecia przygotowujace
do egzaminu i realizacje poszerzonego programu z informatyki, zaje¢ artystycznych, prowadzenie fakultetéw
sportowych. Za istotne uznali rowniez stworzenie zespotéw wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.
Nauczyciele oraz dyrektor w wywiadzie potwierdzili, ze ksztattuja kompetencje potrzebne na rynku pracy
u swoich uczniow. Oferta edukacyjna realizowana w szkole w tym zakresie dotyczy zaje¢ z przedsiebiorczosci,
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podczas ktérych uczniowie zapoznajg sie z podstawami funkcjonowania przedsiebiorstwa, nabywajg umiejetnosci
tworzenia i prezentacji wtasnego wizerunku, udziatu w wystapieniach publicznych, udzielania wywiadéw, tworzenia
pism uzytkowych. W niektérych klasach prowadzone sg zajecia z elementami treningu asertywnosci, radzenia
sobie ze stresem, zarzadzania czasem wtasnym, wyznaczania sobie celéw i ich realizacji. Do dziatan niezbednych
w zyciu codziennym zaliczajg rowniez nauke udzielania pierwszej pomocy.

W opinii nauczycieli i dyrektora szkoty realizacja podstawy programowej jest monitorowana.

Dziatania podejmowane w tym zakresie zwigzane sg z analizowaniem wynikéw egzaminu gimnazjalnego, testami
badajgcymi poziom opanowania podstawy programowej w klasach | i Il oraz z ankietowaniem nauczycieli. Po
dokonanej analizie wynikow egzamindw, sprawdzianéw zostaty sformutowane wnioski dotyczace uzupetniania
brakow w realizacji podstawy programowej w wyznaczonym terminie przez dyrektora szkoty oraz
z wprowadzeniem zaje¢ dodatkowych dla uczniéw z trudnosciami w nauce.

Oferta edukacyjna szkoty jest modyfikowana w celu umozliwienia petniejszego rozwoju ucznia. W opinii
dyrektora i ankietowanych nauczycieli szkoty w tym celu poszerzona zostata oferta klasy matematyczno-
informatycznej, biologiczno-chemicznej, artystycznej, integracyjnej, sportowej. W szkole realizowane sg projekty
edukacyjne, wyjscia i wyjazdy edukacyjne, programy wtasne m.in. ,Budujemy dom”, innowacje ,Aktor w szkole
szkota w teatrze”, zajecia artystyczne (teatralne, plastyczne, muzyczne, grafika komputerowa). Szkota realizuje
liczne zajecia pozalekcyjne, podejmuje wspotprace z uczelniami wyzszymi (Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza,
Akademig Wychowania Fizycznego) oraz z Centrum Kultury Zamek (realizowane jest kétko teatralne). W celu
rozwijania umiejetnosci sportowych prowadzone sag réznorodne fakultety sportowe (unihokej, ptywanie, zajecia
na lodowisku, zajecia z narciarstwa, zapasy, sitownia itp). Rodzice (20 na 38) i uczniowie (42 na 68) potwierdzaja,
ze szkota wspomaga rozwijac ich zainteresowania i aspiracje.

W szkole realizuje sie oferte edukacyjng zgodna z podstawg programowa i dostosowuje sie ja
do aktualnych potrzeb i mozliwosci uczniéw. Jednoczesnie szkota podejmuje dziatania, ktore przygotowuja
uczniow do dorostego zycia (m.in z przedsiebiorczosci, komunikacji interpersonalnej, asertywnosci ).
Oferta edukacyjna jest monitorowana i dzieki temu modyfikowana i wzbogacana. Umozliwia uczniom
realizacje swoich zainteresowan i umiejetnosci.

Wobec przedtozonych argumentow wymagania zostato spetnione na poziomie wysokim.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Procesy edukacyjne majg charakter zorganizowany

Komentarz:

Monitorowanie wspomaga polepszanie procesow edukacyjnych w szkole. Nauczyciele i uczniowie
podejmuja wspdlne dziatania, ktére przyczyniajg sie do doskonalenia procesow edukacyjnych oraz stosuja
réozne sposoby wspierania i motywowania uczniéow w tym ocene ksztaltujaca. Dzieki temu informacja
otrzymana o postepach w nauce, pomaga uczniom w procesie uczenia. W gimnazjum podejmowane sa
sposoby realizacji dziatlan w szkole, celem ktorych jest wpltywanie na osiggniecia uczniowskie, natomiast
brakuje wnioskow z przeprowadzonych badan do planowania i organizowania proceséw edukacyjnych.

Ankietowani nauczyciele oraz dyrektor potwierdzili, ze podstawa programowa realizowana jest w zalecany
sposo6b i w okreslonych warunkach sprzyjajacych edukacji. Wymienili m.in. rozwijanie umiejetnosci
komunikowania sie w jezyku obcym, rozwijanie kompetencji interkulturowych, dokonywania samooceny, uczenia
empirycznego poznawania $wiata. W szkole organizowane sg zajecia zwiekszajace szanse edukacyjne dla
ucznidw majacych trudnosci w nauce oraz wspomagajgce ucznibw w rozpoznaniu ich witasnych uzdolnien
i zainteresowan w celu Swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia.

Zachodzace w szkole procesy edukacyjne oraz ich organizacja moga by¢ realizowane dzieki sprzyjajacym
warunkom m.in. poprzez wykorzystywanie w pracy tablicy interaktywnej i komputera, korzystanie z zasobow
Internetu, prowadzenie zaje¢ edukacyjnych metodami aktywizujacymi. Zapewnienie odpowiednich warunkow
sprzyja osiaganiu zamierzonych celéw przez nauczycieli.Wyposazenie szkoty stwarza mozliwosci do korzystania
z technologii informatyczno-komunikacyjnych w pracy z uczniami. Gimnazjum dysponuje 2 salami komputerowymi

Raport z ewaluacji: Gimnazjum nr 6 im. Edwarda Raczynskiego 18/36

UNIWERSYTET UNIA EURDPEISKA

| EUROPEISKI
JAGIELLONSKI FUNDUSZ SPOLECZNY
BT W ERAKOWI

KAPITAL LUDZKI

NHARCCOWA STRATIGIA SPOINDSCI




(11 stanowisk i 15 stanowisk), Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej (4 komputery z urzgdzeniem
wielofunkcyjnym: drukarka, skaner, kserokopiarka i 1 komputer dla nauczyciela), sale lekcyjne wyposazone sg w 1
komputer, 2 tablice interaktywne (gabinet fizyczny i jezykowy), 5 rzutnikéw multimedialnych. 7 magnetofonéw, 7
telewizoréw, 7 DVD. Liczba godzin zaje¢ dla poszczegdlnych klas jest roztozona réwnomiernie na poszczegoline
dni tygodnia i utozenie przedmiotéw w planie dnia sprzyja uczeniu sie poprzez zachowanie higieny pracy.
Potwierdzili te opinie ankietowani nauczyciele (30 na 31).

Najczesciej wymieniane przez nauczycieli stosowane metody pracy podczas zajeé¢ edukacyjnych to: problemowe,
aktywizujace (burza mézgoéw, kula $niegowa, metaplan, drzewko decyzyjne, mapa mentalna, elementy dramy,
¢wiczenia laboratoryjne, praca z tekstem, gry i zabawy dydaktyczne). Stosowanie metody projektu wymienito 22
na 31 nauczycieli.

Dla wiekszej aktywizacji ucznidéw i zaangazowania ich w proces uczenia sie stworzony zostat konkurs Liga
Mistrzéw (ogdlnoprzedmiotowy), ktdremu patronujg wszyscy nauczyciele.

Miarg postepéw ucznidw w nauce jest ich udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych (np. Wojewodzki
Konkurs Dzieje Wielkopolski, Ogolnopolski Konkurs "Ocal Okruchy Historii"), konkursach przedmiotowych
i olimpiadach, tanecznych. Uczen zdolny lub z pasja moze rozwija¢ swoje zainteresowania w zajeciach
dodatkowych np. teatralnych (Teatrzyk ,Mish Mash”), sportowych (udziat w réznych zawodach sportowych),
w zajeciach zwigzanych z historig miasta Poznania i regionu. Dla uczniédw majgcych problemy edukacyjne
organizowane sa konsultacje wyrbwnawcze np. "Help me, please" oraz zajecia wyrbwnawcze.

Uczniowie (52 na 68) i rodzice (35 na 39) wskazali w ankiecie, ze nauczyciele pytaja o sposoby prowadzenia
lekcji. Przyktady dotyczace wspdlnej inicjatywy, ktére wymienili to: pomysty uczniéw i nauczycieli na ,Lige
Mistrzéw”, ,Susset w ramach Samorzgdu Uczniowskiego, funkcjonowanie gazetki szkolnej. Ankietowani
nauczyciele (25 na 31) wskazali, ze biorg pod uwage opinie uczniéw dotyczaca prowadzenia zajec. Propozycje
uczniéw, ktére zostaty uwzglednione dotyczyty np. metod pracy i tematyki na zajeciach dodatkowych i podczas
lekcji, terminéw sprawdziandw, testow itp. oraz atmosfery na lekcji. W szkole zostata stworzona baza zadan
dodatkowych na stronie internetowej z inicjatywy ucznidw i nauczycieli. Biblioteka szkolna korzysta réwniez
z inicjatywy uczniowskiej, ktéra dotyczyta zakupu ksigzek i ustalenia form pomocy.

Uczniowie (66 na 68), nauczyciele (26 na 31) oraz rodzice (37 na 39) potwierdzili, ze w szkole stosuje sie
powiadamianie o postepach uczniow w nauce, a uzyskana informacja wskazuje na postepy w nauce
i motywuje do dalszej pracy.

Nauczyciele przy wystawianiu ocen, odnosza sie do ich wiedzy wczesniejszej (41 na 68 uczniéw). Informacje
zwrotne sg przekazywane uczniom i dotycza: stabych i mocnych stron ucznia; wskazéwek do dalszej pracy.
W opinii rodzicéw nauczyciele réznymi metodami motywujg ich dzieci, zachecajg do nauki, stosujg pochwaty.
Potrafig wskazywa¢ mocne strony uczniéw, moéwig im ze wierzg w ich mozliwosci. W ten sposéb zachecajg np.
do udziatu w konkursach lub w innych przedsiewzieciach. System Librus wspomaga systematyczna kontrole
postepéw ucznidw (np. liczba punktéw za poszczegdlne umiejetnosci ), wskazania efektow jakie osiagnat uczen
w poréwnaniu z wczesniejszymi pracami. W szkole podejmowane sg rozne dzialania majace na celu
wspieranie i zachecanie uczniéow do nauki m.in. dzieki budowaniu wtasciwych relacji nauczyciel-uczen,
dostosowywaniu metod i form pracy do mozliwosci ucznidw, stosowaniu dyskusji z mtodzieza na tzw. trudne
tematy.

W opinii uczniéw, komentarz nauczyciela ma wptyw na to, jak oni czuja sie przy ocenianiu. Uzyskana
informacja o postepach motywuje ich do uzyskiwania lepszych ocen. Stosuja r6zne sposoby prowadzenia
lekcji, np. praca w grupach (czesto na jezyku. polskim, historii).W ramach zaje¢ z chemii i matematyki uczniowie
chodzg na zajecia na UAM, byli réwniez na Uniwersytecie w Toruniu w ramach projektu ,,Poczuj chemie do chemii”.
Nauczyciele motywujag ich stowem i ocenami za aktywnos$é. Ankieta uczniowska potwierdzita udzielanie informacji
na temat sukcesow (52 na 68 uczniéw) i trudnosci w nauce (20 na 68 czesto nauczyciele z nimi rozmawiaja, 35
na 68 rzadko udzielane sa takie informacje). Przy wystawianiu ocen uczniowie maja poczucie: zadowolenia (25
na 68), uzyskana informacja zwrotna mobilizuje ich do poprawy (41 na 68).

Nauczyciele podajg im przyktady technik uczenia sie np. poprzez skojarzenia, podkreslanie fragmentéw tekstu,
stosowania koloréw w tekstach czytanych, czytania na gtos, wypisywania sobie podpunktdéw, uczenia w jaki sposob
moga zapamieta¢ materiat stuchowcy, wzrokowcy, kinestetycy. Rodzice (33 na 39) potwierdzili, ze informacja
o wynikach dziecka, uzyskana od nauczycieli pomaga mu uczy¢ sie. Informacja zwrotna uzyskiwana od nauczycieli
0 postepach w nauce zostata potwierdzona przez 26 na 68 uczniéw (czesto) oraz 31 na 68 (rzadko).

Nauczyciele i dyrektor gimnazjum potwierdzili monitorowanie proceséw edukacyjnych. Sposoby monitorowania
tych zagadnieh odbywa sie poprzez prowadzenie diagnozy przed rozpoczeciem kazdego etapu edukacyjnego,
biezgce sprawdzanie osiggnie¢ ucznidéw ( sprawdziany, kartkéwki, odpowiedzi ustne), analize wynikéw egzaminéw
prébnych, przeprowadzanie i analizowanie wynikéw testow kompetencji na kazdym poziomie nauczania, analize
wynikéw klasyfikacji Srédrocznej i rocznej, kontrole sytuacji szkolnych takich jak: oceny, frekwencja, pochwaty,
nagany, poréwnanie zgodno$ci wynikéw egzaminéw (prébnych i gimnazjalnych) z ocenami przedmiotowymi.
Nauczyciele wymieniali dziatania zwigzane z dostosowaniem form i metod pracy na zajeciach lekcyjnych oraz
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dodatkowych, ktére wspomagajg procesy edukacyjne, nie wskazano natomiast wnioskow.

Wobec powyzszych wskazan, wymaganie zostato spetnione na poziomie srednim.

Poziom spetniania wymagania: C

Wymaganie: Procesy edukacyjne sg efektem wspotdziatania nauczycieli

Komentarz:

Nauczyciele wspoétdziatajg w tworzeniu i analizie proceséw edukacyjnych, wspomagaja sie podczas
ich realizacji, a wprowadzane w nich zmiany sg wynikiem wspdlnie podjetych decyzji.

Wszyscy nauczyciele (31) stwierdzaja, ze konsultuja swoje plany zaje¢ edukacyjnych z innymi. Dokumenty
szkoly potwierdzajg funkcjonowanie w gimnazjum wspolnie planujacych procesy edukacyjne zespotow
nauczycielskich do spraw:

* mierzenia jakoSci pracy szkoty oraz ewaluacji proceséw zachodzacych w szkole,

* monitorowania prawa o$wiatowego oraz zmian i uaktualnienia dokumentéw obowigzujacych w szkole, np. zmiany
w statucie, regulaminie rady pedagogicznej, wewnatrzszkolnym systemie oceniania, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

» promocji gimnazjum w $rodowisku, np. zorganizowanie ,drzwi otwartych” dla szdstoklasistow i ich rodzicéw
(prezentowanie sal, ich wyposazenia, oprowadzanie po szkole),

* nauczycieli jezykdéw obcych, np. opracowanie i modyfikowanie planéw wynikowych, przedmiotowych systeméw
oceniania, udziat w szkoleniach, wspdlne realizowanie projektu "Deutsch-Wagen-Tour" organizowanego przez
Goethe Institut, przeprowadzenie szkolnych etapéw wojewddzkich konkurséw jezyka angielskiego i niemieckiego,
organizowanie w szkole ,dnia jezykéw obcych”, przeprowadzenie analizy wynikéw prébnego egzaminu i egzaminu
zewnetrznego z jezyka angielskiego,

* nauczycieli humanistow i sztuki, np. dostosowanie planéw dydaktycznych do mozliwoéci uczniéw oraz
umieszczenie ich na portalu dziennika elektronicznego, przeprowadzenie testéw diagnozujacych klas Il i llI,
wspolne organizowanie i przeprowadzanie obchoddéw $wiat i rocznic, miedzynarodowego dnia jezyka ojczystego,
realizacja projektow, wystaw, wycieczek, dnia patrona,

* nauczycieli przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych i wychowania fizycznego, np. organizacja szkolnych
konkurséw i zawodoéw, | Miedzyszkolnego Turnieju Gry Rummikub, rozgrywek miedzyszkolnych w pitce siatkowej,
wspotorganizacja Dni Integracji ,Poczuj i zrozum. Integracja szkolna. Niepetnosprawni i my”,

* integracji,

 doradczy.

Ankietowani nauczyciele deklaruja, ze analize procesow edukacyjnych prowadza z innymi nauczycielami,
np. w zespotach zadaniowych (28) oraz przy okazji nieformalnych spotkan i rozméw (21). Jedenastu
stwierdza, przeprowadza takze samodzielnie analize proceséw, za ktére ponosza odpowiedzialnosé. Podczas
wywiadu badani uzupetniaja powyzsze stwierdzenia, wskazujac konkretne przyktady prowadzonych wspdinie
analiz. Dotyczg one: korelacji miedzy przedmiotami, opracowania wynikébw egzaminéw probnych, diagnozy
i analizy wynikow egzaminéw gimnazjalnych, planowania pracy zespotu przedmiotowego, wszelkich konkurséw,
imprez, wspotpracy w ramach zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Deklaruja, ze w szkole ma miejsce
analiza indywidualna, zespotowa i cato$ciowa poprzez prezentacje, sprawozdania, wnioski. Prowadzona jest
rowniez biezgca analiza dokumentacji szkolnej.

Wedtug dyrektora i nauczycieli wspierajg sie oni wzajemnie w pracy z uczniami, oceniajac to wsparcie jako
wystarczajace. Odbywa sie to poprzez systematyczne spotkania w zespotach zadaniowych i konsultacje.
Wspdlnie wypracowywane sa plany pracy, opracowywane kryteria oceniania (ogoélne i przedmiotowe), analizowane
efekty pracy dydaktycznej (wyniki egzaminu gimnazjalnego), opiekunczej i wychowawczej. Analizowane sg
zagrozenia i rozwigzywane problemy. Ponadto, w szkole ma miejsce opieka nad stazystami i nowozatrudnionymi
nauczycielami, doskonalenie warsztatu pracy, dzielenie sie materiatami i wnioskami ze szkolen, odbywajg sie
lekcje otwarte. Nauczyciele realizujg wspélne projekty i wycieczki, pracujg w ramach zespotéw pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (opracowanie karty indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego
lub karty indywidualnych potrzeb ucznia). Ankietowani nauczyciele, jako przyktady wsparcia uzyskanego od innych,
wymieniaja:

» wspotprace z psychologiem i pedagogiem,

» wsparcie biblioteczne, np. materiaty dydaktyczne, edukacyjne i inne,
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* pomoc nauczyciela wspomagajacego,

* wsparcie zespotu przedmiotowego oraz wspétpraca z wychowawcami klas,

* lekcje kolezenskie,

» wspolng dyskusje na temat zmian w procesie nauczania,

* rozwigzywanie biezgcych probleméw, konsultowanie konkretnych przypadkdw,

* rozmowy i dzielenie sie do$wiadczeniem z innymi nauczycielami, dzielenie sie warsztatem pracy, wnioskami ze
szkolen, udostepnianie materiatow, konsultacje itp.,

* ,nauczyciele dyzurujgcy pomagajg w dyscyplinowaniu uczniéw, polonisci w wyborze i zakupie lektur, dyrekcja
w kwestii wyposazenia, informatyk w sprawie sprzetu komputerowego, pedagog i psycholog w sprawie uczniéw
z klas integracyjnych”.

Wiekszos¢ ankietowanych nauczycieli (29 na 31) uwaza, ze ich glos jest brany pod uwage w trakcie
podejmowania decyzji o wprowadzaniu koniecznych zmian w realizacji procesow edukacyjnych. Dyrektor
i nauczyciele deklarujg, ze w wyniku wspoélnie podjetych decyzji wprowadzono w szkole nastepujace zmiany
dotyczace proceséw edukacyjnych:

» wybdr programu nauczania i podrecznika,

» wspolne opracowanie planéw pracy i klasowych programéw pracy wychowawczej,

* plany zespotéw pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

» wspolne dziatania w zespotach przedmiotowych i zadaniowych,

* organizacja dyzuréw nauczycielskich,

* zespotowe opracowywanie dziatan zwiekszenia efektywnosci nauczania i bezpieczenstwa uczniow,

* udziat w tworzeniu regulaminéw i prawa szkolnego,

* opiniowanie innowacji pedagogicznych,

» mozliwo$¢ dostosowania tresci i metod pracy,

» poszerzenie oferty zaje¢ sportowych w ramach obowigzkowych godzin wychowania fizycznego: ptywalnia,
zapasy, narty, tyzwy, unihokej, aerobik sportowy, klasa sportowa pitki siatkowej, nauczyciel trener.

Ankietowani nauczyciele stwierdzaja, ze kazdy podczas rady pedagogicznej moze wyrazi¢ swoje zdanie,
ktore jest brane pod uwage, ich propozycje sa dyskutowane, a decyzje wspdlnie podejmowane.

Powyzsze wskazania $wiadczg o spetnianiu wymagania na poziomie wysokim.
Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Ksztaftuje sie postawy uczniow

Komentarz:

Dzialania wychowawcze podejmowane w szkole sg spojne i adekwatne do potrzeb uczniow, jednak
formutowane wnioski z ich analizy, jak i podane przyktady ich wdrazania, sg bardzo ogodlne. Uczniowie
uczestnicza w dziataniach sprzyjajacych ksztaltowaniu pozadanych spolecznie postaw,
w niewystarczajacym stopniu biora udzial w planowaniu i modyfikowaniu dziatah wychowawczych
w szkole.

Wedlug dyrektora, w celu utrzymania spojnosci dziatan wychowawczych przez zespoét
psychologiczno-pedagogiczny tworzony jest ogolnoszkolny plan wychowawczy oraz propozycje
konkretnych zaje¢ wychowawczych. Na tej podstawie wychowawcy, w porozumieniu z rodzicami i uczniami,
opracowujg plany klasowe. Dla klas | organizowane sg wycieczki integracyjne. Spéjnosci dziatan stuzy takze
ujednolicenie procedur wystawiania oceny zachowania oraz realizowane w szkole programy: ,Szkota wolna
od narkotykéw i przemocy”, program witasny ,Wsparcie na starcie”, zajecia autorskie z integracji w klasach
| realizowane przez psychologa.

Nauczyciele wskazujg ponadto konsekwencje w podejmowaniu dziatan. Za swoéj sukces uwazajg rzeczywistg
integracje, aktywng prace samorzadu uczniowskiego, dziatania wolontariatu i panujacg w szkole tolerancje.
Pracownicy niepedagogiczni stwierdzaja, ze w szkole dyskutuje sie na temat pozadanych postaw. Uwazaja, ze jesli
sg podejmowane jakie$ dziatania i decyzje, to oni sg o tym informowani. Pracownicy, jesli zauwazg niepozadane
zachowania uczniéw, zgtaszajg to nauczycielom i dyrektorowi.

Wiekszos$¢ uczniow klas Il bioracych udziat w ankiecie czuje, ze sg traktowani w réwny sposob z innymi (49
na 68), zas 50 z nich uwaza, ze nauczyciele traktuja uczniow sprawiedliwie.

Sposrod ankietowanych rodzicow 32 na 38 uwaza, ze sposéb wychowywania przez szkole odpowiada
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potrzebom ich dzieci, 30 z respondentow twierdzi, ze nauczyciele traktujg uczniow w rowny sposob.
Nauczyciele podczas wywiadu deklaruja, ze diagnoze wychowawczych potrzeb uczniéw przeprowadza sie
poprzez ankiete wsrod rodzicow i uczniow (sytuacja rodzinna), analizujac $wiadectwa i wyniki
sprawdzianu, stosujac obserwacje. Wazny jest takze wyjazd integracyjny klas pierwszych na poczatku roku
szkolnego, podczas ktérego nauczyciele przygotowujg analize kazdego ucznia. W wyniku tej diagnozy
stwierdzono, ze potrzebne jest dla niektérych uczniéw dofinansowanie obiadéw i podrecznikéw, stworzenie
poczucia bezpieczenstwa wszystkim oraz ksztattowanie poczucia przynaleznosci do grupy. Aby zrealizowac te
potrzeby podejmowane sa dziatania socjoterapeutyczne, logopedyczne, dydaktyczno-wychowawcze,
terapeutyczne oraz integracyjne.

Dla wiekszosci uczniéw klas Il badanych ankietg postawy promowane przez szkote sg dla nich wazne — 54 na 68.
Wedtug okoto 1/5 z nich jest przeciwnie.

Wszyscy nauczyciele (31) deklarujg, ze dyskusja na temat pozadanych postaw ucznidw miata miejsce w szkole
w ciggu ostatnich 6 miesiecy. Wedtug nich, uczniowie biorg udziat w dziataniach ksztattujgcych pozadane postawy.
Przyktadem sa: wolontariat, dni integracji, spektakle teatralne, dziatania samorzadu uczniowskiego, uczestniczenie
w obchodach $wiat narodowych i szacunek do tradycji, udziat w akcji ,Sprzatanie $wiata” oraz imprezach
sportowych.

Wiekszo$¢ ankietowanych uczniéw klas 1l stwierdza, ze w tym lub poprzednim pétroczu uczestniczyli w rozmowie
na temat odpowiedniego zachowania (46 na 68), uwaza, ze takie rozmowy odbyty sie dawniej (13) lub nigdy (9).
Wedtug 38 z nich w szkole w ostatnim czasie odbyly sie zajecia dotyczace zachowania i relacji z innymi, zas 14
wybiera odpowiedz, ze w takich zajeciach nie uczestniczyli.

Podczas obserwowanych zaje¢ (7), nauczyciele ksztattowali pozadane spotecznie postawy poprzez swoj przyktad,
kulture jezyka i kulture osobista. Uczniowie nie wykazywali zachowan niezgodnych z obowigzujacymi normami.
Wedtug zdecydowanej wiekszosci ankietowanych nauczycieli (29 na 31) oraz dyrektora uczniowie uczestniczg
w tworzeniu i zmianie dziatarh wychowawczych. Jako przyktady aktywno$ci uczniow w tym zakresie podaja:

* uczestniczenie w tworzeniu szkolnego i klasowych programéw wychowawczych,

* prace w samorzgdzie uczniowskim ,SUSSEL”, np. ,stodkie czwartki”, imprezy szkolne itp.

« dyskusje na godzinach wychowawczych,

» modyfikacje uczniowskiego regulaminu szkolnego, regulaminu wyboréw do samorzadu,

* pomoc w przygotowaniu balu karnawatowego rodzicow,

* pomoc w przygotowaniu ,Dni Integracji”,

* propozycje wycieczek klasowych, wyj$¢ poza szkote,

* dziatania w wolontariacie,

* prace w ramach ,Matej Przedsiebiorczoéci”,

* udziat w konsultacjach zwigzanych z opracowaniem systemem oceniania,

 redagowanie gazetki szkolnej,

* proponowanie wtasnych rozwigzan dotyczacych estetyki szkoty.

Wiekszo$¢ ankietowanych uczniéw klas Il uwaza, ze maja wplyw na to, jakie postawy sa promowane
w szkole (45 na 68), jednak okoto 1/3 z nich uwaza, ze nie maja takiego wptywu. Podczas wywiadu uczniowie
deklaruja, ze postawy i zachowania, jakich oczekuje sie od nich w szkole sg dla nich wazne. Stwierdzaja,
ze kiadzie sie nacisk na tolerancje i kulture osobista, umiejetno$¢ komunikowania sie i uwazaja, ze jest to wazne
dla nich na przyszto$¢, a zachowania takie bedag procentowa¢ w dalszym zyciu. Swoje pomysty zgtaszajg
na godzinach wychowawczych oraz za posrednictwem samorzadu uczniowskiego. Zgtaszane propozycje
dotyczyty: zmian w statucie szkoty (system nagréd i kar), stroju uczniowskiego (,kolorowy pigtek”), konkurséw
szkolnych prowadzonych przez samorzad, organizowania r6znych akcji i obchodzenia uroczystosci.

Rodzice uczestniczacy w wywiadzie uwazaja, ze uczniowie wiedza, czego sie od nich oczekuje. Stwierdzaja,
ze zasady zachowania sg w szkole ustalone, uczniowie sg o nich informowani przez wychowawcéw i muszg sie
do nich stosowa¢. ,Nie ma ustalania wspdlnie zasad zachowania” i wedtug rodzicow, nie jest to potrzebne.
Uczestnicy wywiadu stwierdzajg, ze w szkole sg ,kontrakty z kazdego przedmiotu dotyczace oceniania”.

Podczas 5 z 7 obserwowanych lekcji nie byto sytuacji, gdy uczniowie zgtaszali swoje inicjatywy. W dwoch
przypadkach propozycje uczniéw dotyczyty:

« tresci lekcji,

* propozycji tematyki zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

Whioski z analizy dziatan wychowawczych, wedtug dyrektora sg nastepujace:

* uczniowie klas | potrzebujg wsparcia,

* WSzyscy uczniowie potrzebujg jasnych norm i regut postepowania,

* szkota powinna motywowac ucznia do wtasnego rozwoiju,

* szkota wspiera rodzica w wychowaniu.

Wdrazaniu tych wnioskdow stuzy realizacja programu wiasnego ,Wsparcie na starcie”, uaktualnianie
obowigzujacych w szkole regulaminéw, zajecia z wychowawca, pedagogiem i psychologiem, wspébtpraca
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z Policyjng Izbg Dziecka, organizowanie wystepéw o tematyce profilaktycznej, udziat w programie ,Bezpieczna
szkota” (sukcesy w czesci konkursowej) oraz ustalenie planéw wychowawczych klas spéjnych z programem
wychowawczym.

Wedlug nauczycieli biorgcych udziat w wywiadzie, analiza dziatan wychowawczych pozwala stwierdzic,
ze konieczne jest dofinansowanie obiadéw i podrecznikow dla czesci ucznibw, stworzenie poczucia
bezpieczenstwa, ksztattowanie poczucia przynaleznosci do grupy.

Uczniowie uczestnicza w szeregu dziatan sprzyjajacych ksztaltowaniu pozadanych postaw, prezentuja
postawy (tolerancja, integracja, patriotyzm itp.), w malym stopniu uczestnicza w planowaniu
i modyfikowaniu dziatan wychowawczych. Podane przyktady wnioskéw z analizy dziatan wychowawczych
i ich wdrazania sg bardzo ogdlne, wobec powyzszego nalezy uzna¢, ze gimnazjum spetnia wymaganie
na poziomie $rednim.

Poziom spetniania wymagania: C

Wymaganie: Prowadzone sg dziatania stuzgce wyrownywaniu szans edukacyjnych

Komentarz:

W szkole prowadzone s3g dziatania zwiekszajace szanse edukacyjne uczniow, ktore uwzgledniaja
indywidualizacje procesu edukacyjnego ze szczegdélnym uwzglednieniem potrzeb klas integracyjnych,
a uczniowie osiggaja sukcesy edukacyjne na miare swoich mozliwosci.

Wszyscy ankietowani nauczyciele (31) deklaruja, ze diagnozujga mozliwosci edukacyjne swoich uczniéw.
Dzieki temu uzyskuja informacje na temat tego, jaki jest potencjat uczniéw i w jaki sposéb go wykorzystuja.
Poznajg mocne i stabe strony ucznidw, poziom ich wiedzy i jej przyrost oraz dowiadujg sie, kitére obszary
wymagajg ¢wiczen. Moga stwierdzi¢, jak dostosowaé wtasne metody i formy pracy, zaplanowac¢ indywidualizacje
procesu edukacyjnego z uczniem zdolnym i stabym, przydziat ucznibw na zajecia specjalistyczne. Partnerzy
Srodowiskowi szkoty nie styszeli o problemach spotecznych dotyczacych uczniéw i ich rodzin.

Wedtug dyrektora, zdarza sie, ze uczniowie o réznym potencjale, takze zdolni, nie osiagaja sukcesu
edukacyjnego. Czesto wptywajg na to uwarunkowania spoteczne i ekonomiczne, trudnosci wynikajace z sytuaciji
rodzinnej (rodziny niepetne, sprawy rozwodowe, wyjazd jednego z rodzicéw za granice), ubostwo, ale réwniez
wypadki losowe, dtugotrwate pobyty w szpitalu, nauczanie indywidualne (15 osob). Ponadto w szkole jest duza
liczba dzieci z réznymi dysfunkcjami, opiniami i orzeczeniami - cze$¢ z nich zyje w przeswiadczeniu, ze taki
dokument zwalnia ich z obowigzku uczenia sie. Zauwaza sie rowniez mate zainteresowanie rodzicow wynikajace
z braku czasu, gdyz wiecej go poswiecajg na prace zawodowa. W ankiecie zapytano uczniéw (68), co czuja,
mys$lac o swoich wynikach w nauce. Blisko potowa (31) uwaza, ze wszystko jest w porzadku. Niewiele mniej, bo 26
odczuwa niezadowolenie, bo nie mogli zrobi¢ wiecej, 7 deklaruje, ze ich to nie obchodzi, a zaledwie 4 czuje radosé
ze swoich wynikéw.

Aby ograniczy¢ wptyw niekorzystnych uwarunkowan, szkota podejmuje rézne dziatania. Wedtug dyrektora,
jest to pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniéw, w tym powotane zgodnie z rozporzadzeniem
zespoly pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zajecia socjoterapeutyczne, wyrownawcze,
logopedyczne, korekcyjno-kompensacyjne. W konkretnych przypadkach uczniowie objeci sg pomocg
materialng. Wszyscy uczniowie posiadajgcy orzeczenia lub opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej objeci sg
wskazang terapig. Zgodnie z deklaracjami dyrektora, w celu zwiekszenia szans edukacyjnych uczniow w szkole
organizuje sie zajecia indywidualne i grupowe, zajecia specjalistyczne, np. doradztwo zawodowe.

Partnerzy srodowiskowi szkoty uwazaja, ze w gimnazjum podejmuje sie starania, aby umozliwi¢ wszystkim
uczniom odniesienie sukcesu na miare ich mozliwos$ci. W tym celu rozpoznaje sie mocne i stabe strony ucznia.
Dziatalno$¢ wspomagajaca stabszych i zdolnych ucznidéw odbywa sie poprzez prowadzenie két dydaktycznych
i zainteresowan, zajecia na Wydziale Chemii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza. Dla stabszych uczniéw
(zwtaszcza z dysfunkcjami) dostosowuje sie wymagania, funkcjonujg tez w szkole specjalnie dla nich
konstruowane karty pracy. Mtodziez ma mozliwo$¢é rozwoju postaw spotecznych. Efektem realizacji form wsparcia
dla potrzeb egzaminu gimnazjalnego jest osigganie przez ucznidw sukceséw na miare ich mozliwosci (np. dla
wybitnej tenisistki zostaty tak zorganizowane zajecia, by mogta kontynuowaé swoje sukcesy sportowe).
Ankietowani rodzice (80 na 39), uwazaja, ze w szkole podejmuje sie starania, aby ich dzieci miaty poczucie
sukcesu na miare swoich mozliwosci, 9 spos$réd ankietowanych jest przeciwnego zdania. W tym celu nauczyciele:
» chwalg za zdobycie pozytywnej oceny,
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* nagradzajg drobnymi nagrodami,

« oferujg pomoc, np. dodatkowa lekcja,

* zgtaszajg dzieci na zajecia sportowe,

« zachecajg do udziatu w konkursach,

* ,nauczyciele zauwazajg w moim dziecku wysoka kulture osobista, a to podnosi wartosé dziecka i utrwala w nim
przekonanie, ze wtasciwie sie zachowuje i na pewno ma to wptyw na uczestnictwo w szkolnych zajeciach”,

* przeprowadzajg sprawdziany w 2 wersjach dostosowanych do réznych mozliwosci uczniow.

Podczas wywiadu rodzice potwierdzajg wskazania z ankiet. Dodajg, ze nauczyciele uswiadamiajg uczniom ich
umiejetnodci, pozytywnie wspierajg. Zachecajg ich do udziatu w spektaklach teatralnych organizowanych w szkole
i w imprezach na zewnatrz szkoty. Uczniowie majg osiggniecia sportowe w siatkbwce, unihokeju, koszykoéwce,
zespole tanecznym. Takze dzieci z klas integracyjnych sa angazowane w rézne dziatania i moga prezentowac
swoje umiejetnosci (np. chtopiec na wdzku prezentowat swoje umiejetnosci taneczne). Rodzice uwazaja, ze kazdy
uczen jest dostrzegany wraz ze swoimi zdolnosciami i umiejetnosciami.

Wedtug dyrektora i nauczycieli, motywowaniu uczniéw stuzg prowadzone zajecia dodatkowe,
dostosowanie form realizacji podstawy programowej do mozliwosci i oczekiwan miodziezy, wykonywanie
zadan o roznym stopniu trudnosci. Uczniowie zachecani sg do udziatu w konkursach przedmiotowych,
interdyscyplinarnych i tematycznych. Prace z uczniem zdolnym, jak deklarujg nauczyciele, utrudnia liczebnos$¢ klas
i zroznicowany poziom dzieci w jednej klasie. Wiecej czasu wymagajg uczniowie o matych mozliwosciach i to
niekiedy nie pozwala zauwazy¢ ucznia zdolnego. Dla tych ostatnich prowadzone sg réznego rodzaju zajecia
dodatkowe, przygotowujgce do konkurséw, rozwijajace zainteresowania.

Okoto 3/4 ankietowanych uczniow klas Il (50 na 68) stwierdza, ze nauczyciele pomagajg im, gdy maja trudnosci
z nauka, tylu samo deklaruje, ze czuje, iz nauczyciele w nich wierza. W tej samej ankiecie 57 uczniéw uwaza,
ze nauczyciele méwig im, ze moga nauczy¢ sie trudnych rzeczy.

Ankietowani rodzice w wiekszosci (23 na 39) deklarujg brak poczucia, ze ich dziecko jest w szkole traktowane
indywidualnie. Podczas obserwacji zaje¢ w 6 przypadkach na 7 stwierdzono, ze nauczyciele dobierajg sposob
motywowania odpowiednio do potrzeb ucznidw.

Powyzsze wskazania $wiadcza o spetnianiu wymagania na poziomie wysokim.

Poziom spetniania wymagania: B
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Obszar: Srodowisko

Wymaganie: Wykorzystywane sg zasoby srodowiska na rzecz wzajemnego rozwoju

Komentarz:

Gimnazjum prowadzi dzialania na rzecz srodowiska lokalnego. Z przeprowadzonego badania, wynika
ze szkota wspotpracuje z r6znymi instytucjami i organizacjami dziatajacymi w srodowisku lokalnym oraz
podejmuje inicjatywy na rzecz tego srodowiska. W dziataniach szkoly uwzgledniane sa mozliwosci
i potrzeby srodowiska.

Dyrektor, nauczyciele, rodzice oraz partnerzy szkoty wskazali na dziatania wolontariatu szkolnego, kiéry pomaga
mieszkancom osiedla, funkcjonowanie ,kafejki internetowej” dla mieszkancéw osiedla i zajecia z obstugi komputera
dla cztonkéw klubu seniora. Ponadto szkota jest jedynym gimnazjum na osiedlu i w rejonie Winogrady - Pigtkowo
prowadzgcym klasy integracyjne. Zaspokajane sg potrzeby edukacyjne, opiekuhncze i wychowawcze na rzecz
Srodowiska. Do nich zaliczajg sie imprezy Srodowiskowe (bal dla rodzicow i przyjaciét szkoty, festyn osiedlowy).
Do dziatan cyklicznych podejmowanych przez uczniéw i nauczycieli naleza coroczne obchody w Forcie VI
z udziatem gimnazjalistéw. Dla uczniéw klas IV sasiadujacej szkoty podstawowej organizowane sg warsztaty
chemiczne. Gimnazjum organizowato i przeprowadzito 11l Turniej Pitki Siatkowej Chtopcdéw Szkédt Podstawowych
o Puchar Dyrektora Gimnazjum nr 6. Wspétorganizowato Dni Integracji ,Poczuj i zrozum. Integracja w szkole.
Niepetnosprawni i my”. W okresie maj/czerwiec szkota organizuje festyn, w kiérym uczestniczg réwniez
mieszkancy osiedla. Do zaje¢ rozwijajacych zainteresowania ucznibw nalezg warsztaty i zajecia z chemii
przy wspoétpracy z UAM wydziat chemii, przez kitory rowniez realizowany jest podrecznik multimedialny
na zajeciach z chemii w szkole. Konkursy literackie i czytelnicze w ksiegarni "Z bajki" organizowane sg rowniez
przy wspotudziale szkoty. Wymienione dziatania potwierdza dokumentacja oraz wywiad przeprowadzony
z partnerami szkoty. Szkota wspotpracuje z réznymi podmiotami dziatajacymi w $rodowisku, co potwierdzili
nauczyciele i wymienili roznorodne instytucje tj.:

« fundacja na rzecz Akademii Wychowania Fizycznego,

* Dom Kultury ,Stonice”,

» Rada Osiedla Winogrady Potudnie,

* Klub Zapasniczy ,Sobieski” Poznan,

* przewodnik po Poznaniu,

* Izba Dziecka, asystent rodziny Centrum Doradztwa Zawodowego dla Mtodziezy,

» Sad Rejonowy - Wydziat dla Nieletnich,

* Policyjna Izba Dziecka,

* bank PKO S.A,,

» Ko$ciot katolicki,

* Muzeum Narodowe w Poznaniu,

» media (Winogradzka Telewizja Kablowa),

» Uniwersytet im. Adama Mickiewicza - Zaktad Dydaktyki Chemii - udziat w lekcjach na terenie uczelni
z zastosowaniem uczniowskiego eksperymentu chemicznego,

« Centrum Matej Skali - Torun - pod patronatem Uniwersytetu im. Mikotaja Kopernika,

* Ksiegarnia ,Staromiejska” w Poznaniu,

» Wielkopolskie Muzeum Walk Niepodlegto$ciowych.

Dyrektor potwierdzit w wywiadzie, ze informacje na temat potrzeb i mozliwosci srodowiska, w ktérym funkcjonuje
szkota pozyskiwane sg poprzez ankiety i rozmowy przeprowadzane wsrdd rodzicdw ucznidow gimnazjum i szkoty
podstawowej oraz dzieki rozmowom prowadzonym z przedstawicielami Rady Osiedla Winogrady.

Doposazenie szkoty w sprzet, remont zewnetrznego boiska szkolnego, uzupetnianie ksiegozbioru - lektury szkolne
i literatura mtodziezowa przy wsparciu srodkéw Rady Osiedla.

Wspotpraca szkoly z instytucjami i organizacjami dziatajacymi w srodowisku wptywa korzystnie na rozwagj
edukacyjny ucznidéw. Uczniowie w wywiadzie potwierdzili, ze szkota organizuje zajecia, ktére dajg im szanse
na spotkania z ludzmi spoza szkoty (,Sprawiedliwi wérod narodéw $wiata”),dzieki czemu majg mozliwo$é poznania
blizej historii. Ponadto nadmienili o kursach pierwszej pomocy dla uczniéw | klas gimnazjum i dla chetnych.
Potwierdzili, ze spotkania te sg bardzo interesujgce. Szkota rowniez umozliwia udziat im w lekcjach muzealnych
organizowanych przez Muzeum Narodowe, dzieki ktérym ,poznajg historie i kulture na zywo”. Zainteresowani
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teatrem, biorg udziat w zajeciach teatralnych, ktére dajg szanse na ksztatcenie wymowy, odwagi, ruchéw ciata,
publicznych wystepdéw. Dyrektor wskazat wolontariat w ktérym miodziez moze ksztattowaé postawy
spotecznikowskie, uczucia empatii, wrazliwosci spotecznej. Ksztattowa¢ umiejetnosci pracy w grupie,
podejmowania decyzji i dziatan adekwatnych do sytuaciji. Nauczyciele nadmienili o wykorzystaniu pomieszczen
domu kultury, w ktérych gimnazjalisci prezentujg swoje prace, moga je sprzedad.

Wspotpraca gimnazjum z podmiotami dziatajgcymi w srodowisku wptywa korzystnie na ich rozwdj.
Uczniowie majg swiadomosé, ze szkota organizuje zajecia, ktore umozliwiaja rozwoj ich zainteresowan
oraz daje szanse na spotkania z interesujgcymi i stawnymi ludzmi reprezentujgcymi instytucje i organizacje
spoza szkoty. Najwazniejsze korzysci, jakie odnosza uczniowie w tym zakresie:

- rozwaj zainteresowan i pasji zyciowych w dziedzinach, w ktorych szkota nie prowadzi edukaciji,

- wzrastanie swiadomosci i wrazliwosci uczniow na potrzeby drugiego cziowieka oraz poczucia wiasnej
wartosci,

- ksztalcenie pozadanych postaw uczniéw,

- korzystanie z propozyciji dotyczacych zagospodarowania czasu wolnego.

Przytoczone argumenty $wiadcza o wysokim stopniu spetniania wymagania.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Wykorzystywane sg informacje o losach absolwentow

Komentarz:

Szkota wykorzystuje informacje o losach absolwentow w procesie nauczania i wychowania, potwierdzili to
ankietowani uczniowie (64 na 68) i nauczyciele (24 na 31). Uczniowie gimnazjum sg przygotowani
do dalszego ksztatlcenia na rynku pracy.

Absolwenci gimnazjum odwiedzajg szkote, sg zapraszani do udziatu w Targach Edukacyjnych albo na lekcje,
podczas ktérych opowiadajg o szkotach, w ktérych uczg sie. Tradycjg szkoty jest wreczanie nagrody Edwarda
przez poprzedniego laureata, ktérym jest absolwent, aktualnemu uczniowi Dyrektor w wywiadzie oraz nauczyciele
w ankiecie potwierdzili (21 na 31), ze szkota wspotpracuje z absolwentami. Wymienione przez dyrektora
i nauczycieli formy wspotpracy to: udziat w uroczystosci wreczenia nagrody "Edwarda" dla wybitnego absolwenta
z danego rocznika przez absolwenta szkoty, ktory réwniez odczytuje swéj wpis z poprzedniego roku szkolnego,
pomoc w organizacji i realizacji drzwi otwartych gimnazjum oraz réznych imprez szkolnych (np. pokazy taneczne,
warsztaty z chemii), wspéttworzenie zaje¢ pozalekcyjnych odbywajacych sie w szkole, udziat w zajeciach
sportowych (mecze pitki siatkowej nauczyciele kontra absolwenci lub uczniowie kontra absolwenci), pomoc
trzecioklasistom w wyborze szkoty, w tym celu absolwenci zapraszani sg przez wychowawcow na spotkania
klasowe, czasem absolwenci odbywajg praktyki studenckie w szkole, spotkania po latach z wychowawcami
i innymi nauczycielami szkoty, dzielenie sie wiadomosciami 0 sukcesach i problemach osobistych oraz o sytuacji
Srodowiskowej osiedla, przeprowadzanie kursow pierwszej pomocy dla gimnazjalistéw, pokazy ratownictwa
WOPR, pomoc absolwentow w bibliotece (obstuga programéw komputerowych), udziat w przedstawieniach
teatralnych (Fort VII), pomoc w prowadzeniu zaje¢ teatralnych szkoty.

Nauczyciele w ankiecie potwierdzili, ze szkota wystarczajaco przygotowuje do dalszej edukaciji. Natomiast
ws$réd rodzicow odpowiedzi podzielity sie, cze$¢ wskazata na korzystanie z korepetycji (21 na 39), a czesé (18
na 39 raczej nie) nie potwierdzita tej informacji. Uczniowie (52 na 68) w ankiecie potwierdzili, ze majg poczucie
przygotowania do dalszej edukacji dzieki zdobytej wiedzy i umiejetnosciom w tej szkole. Natomiast
przy postawionym w ankiecie pytaniu, czy aby dosta¢ sie do wybranej szkoty, musza korzysta¢ z korepetyciji,
potowa ankietowanych odpowiedziata "tak", potowa "nie".

Absolwenci sg przygotowywani do dalszego ksztalcenia lub funkcjonowania na rynku pracy. Dyrektor
i nauczyciele w wywiadzie wymienili roznorodne dziatania stuzgce realizacji tego celu. Mtodziez zapoznawana jest
z ofertg na rynku pracy dzieki zajeciom w Centrum Doradztwa Zawodowego. Uczniowie moga réwniez skorzystac
z indywidualnego doradztwa na terenie szkoty. Szkota organizuje warsztaty grupowe, spotkania dla rodzicow,
dotyczace wyboru drogi zyciowej dla uczniéw niepetnosprawnych i z dysfunkcjami. W tym celu zostata nawigzana
wspotpraca z zasadniczg szkota zawodowa. Nauczyciele wdrazajg tresci programowe na zajeciach
profilaktycznych i wychowawczych. Gimnazjum organizuje mini targi edukacyjne, zapraszajac szkoty
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ponadgimnazjalne, ktére prezentujg swojg oferte. Podczas lekcji zwraca sie uwage na elementy autoprezentaciji,
umiejetnosci udzielania wywiaddw, prawidtowej komunikacji, ksztattowania umiejetnosci kluczowych. Uczniowie
moga zapoznac sie z réznymi zawodami podczas realizacji modutu wiedzy o spoteczenstwie w klasach Il (w tym
np. wyjscia do banku, Strazy Pozarnej).

Gimnazjum wykorzystuje informacje o losach absolwentéw oraz prowadzi dla uczniéw rozne formy zaje¢
przydatnych do funkcjonowania na rynku pracy. Wspoétpracuje z absolwentami w doskonaleniu efektow
nauczania i wychowania. Powyzsze wskazania swiadczg o spetnianiu wymagania na poziomie wysokim.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Promowana jest wartos¢ edukacji

Komentarz:

Szkota prezentuje i upowszechnia informacje o ofercie edukacyjnej oraz podejmowanych
dziataniach i osiggnieciach, informuje srodowisko o celowosci i skutecznosci swoich dziatan. Jest
pozytywnie postrzegana w srodowisku i promuje potrzebe uczenia sie.

Dyrektor deklaruje, co potwierdzaja dokumenty, ze szkota informuje o swojej ofercie, dziataniach
i osiagnieciach poprzez przygotowywane foldery, strone internetowa, wywieszanie informacji na tablicach
ogloszen, wilasna gazetke redagowana przez uczniéw ,,Ordzinal Edwards Tajms”. Ponadto, gimnazjum
prezentuje sie w lokalnych mediach (informator Gazety Wyborczej, telewizja WTK, Teleskop) i w biuletynie
informacyjnym na oficjalnej stronie internetowej miasta Poznania. Réwniez w tym celu prowadzone sg lekcje
i zajecia z udziatem uczniéw szkét podstawowych (SP 66 i 48) oraz ,biate ferie” - zajecia organizowane dla uczniéw
gimnazjum i klas 5 i 6 szkoty podstawowej. W ostatnim czasie szkota upowszechnita w srodowisku informacje
0 osiggnieciach sportowych druzyny pitki siatkowej, indywidualnych sukcesach uczennicy w tenisie ziemnym,
ofercie na ferie zimowe proponowanej przez gimnazjum, zajeciach dla mtodziezy z trenerem osiedlowym.
Wszystkie informacje o wydarzeniach z zycia szkoty sg zamieszczane w zaktadce ,newsy” na wtasnej stronie
internetowej. Dziatania promocyjno-informacyjne o szkole zostaly przekazane $rodowisku nie wigcej niz miesiac
temu.

Partnerzy srodowiskowi szkoly podczas wywiadu stwierdzaja, ze szkota informuje o swoich osiggnieciach.
Informacje dotycza sukceséw uczniéw w konkursach i zawodach sportowych. Uczestnicy wywiadu zwracajg
uwage, ze lokalna telewizja zawsze otrzymuje informacje o wydarzeniach szkolnych. Wiedzg réwniez o tym,
ze najlepsi absolwenci otrzymujg szkolng nagrode ,Edward”. Partnerzy srodowiskowi uwazaja, ze otrzymywane
przez nich informacje o szkole sg wystarczajace.

Roéwniez ankietowani rodzice potwierdzajg otrzymywanie informacji na temat sukcesdéw szkoty, podobnie jak
partnerzy. Ponadto wiedzg takze o innych wydarzeniach szkolnych (udziat w uroczysto$ciach, realizacja projektéw
i akcji spotecznych, projekt likwidacji szkoty). Rodzice uwazaja, ze otrzymywane informacje na temat osiggnieé
szkoty sg wystarczajgce. Zwracajg uwage na ich dostepno$¢ w systemie elekironicznego dziennika LIBRUS oraz
na stronie internetowej szkoty.

Ankietowani nauczyciele deklarujg, ze informujg rodzicow o tym, jaki jest cel dziatan edukacyjnych (28)
i wychowawczych (25), ktére podejmuja. Przekazujg réwniez informacje na temat celow realizowanych przez
szkote (18) oraz jakie dziatania szkoty sprawdzajg sie ze wzgledu na ich warto$¢ edukacyjng (14) i wychowawczg
(13). Wskazania nauczycieli potwierdzaja ankietowani rodzice oraz przedstawiciele partnerow srodowiskowych
i samorzadu lokalnego podczas wywiadu.

Dyrektor, rodzice i przedstawiciele partnerow stwierdzaja, ze szkota prowadzi dziatania edukacyjne dla
dorostych w réznych formach. Sga to:

* akcje spoteczne,

* dziatania informacyjne,

* szkolenia, kursy i warsztaty,

* spotkania z ciekawymi ludzmi.

Dyrektor za kluczowe uznaje:

 wieloletnig wspotprace z Centrum Doradztwa Zawodowego (szkolenia dla rodzicow, spotkania z rodzicami
indywidualne i grupowe; dalsza droga edukacyjna dla dzieci z orzeczeniami i dysfunkcjami),

 udziat rodzicow w programie ,Szkota wolna od przemocy i narkotykow” (spotkania i warsztaty z policja,
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terapeutami z centrum leczenia uzaleznien itp.),

* przygotowywanie przez ucznidw z myslg o rodzicach i mieszkancach osiedla uroczystosci patriotycznych
i rocznicowych (edukacja historyczna).

Przedstawiciele srodowiska lokalnego i samorzadu uwazaja, ze szkota zdecydowanie dba o jako$¢ uczenia
sie. Wedtug nich, $wiadczy o tym umiejetnos¢ prezentowania szkoty przez uczniéw w miescie (Fort VIl od 8 lat,
prezentacje teatralne itp.). Ponadto wskazujg na to dalsze losy absolwentow, ktérzy dostajg sie do wybranych
przez siebie szkét ponadgimnazjalnych oraz duza integracja spotecznos$ci szkolnej ze Srodowiskiem lokalnym.
Uczestnicy wywiadu uwazaja, ze stuzy temu state doksztatcanie sie nauczycieli.

Roéwniez ankietowani rodzice (36 na 38 udzielonych odpowiedzi) uwazajg, ze szkota dba o jakos¢ uczenia sie,
a podczas wywiadu ich przedstawiciele potwierdzaja wskazania z ankiet. Stwierdzaja, ze dbatosci o jako$¢ uczenia
stuzy prowadzenie lekcji réznymi metodami, zachecanie do udziatu w kétkach, konkursach i uroczystosciach,
okazywanie przez nauczycieli wiary w mozliwosci uczniéw, motywowanie. Dzigki takim dziataniom mtodziez osiaga
sukcesy edukacyjne, artystyczne, sportowe i spoteczne.

Rodzice i przedstawiciele lokalnego srodowiska postrzegaja szkole, jako dbajaca o relacje z lokalnym
srodowiskiem. Wedtug przedstawicieli partneréw srodowiskowych szkoty, nauczycielom i innym pracownikom
szkoty zalezy na wspotpracy z lokalnym Srodowiskiem. Tak samo uwazajg ankietowani rodzice (32 na 35
udzielonych odpowiedzi).

Powyzsze wskazania swiadcza o spetnianiu wymagania na poziomie wysokim.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Rodzice sg partnerami szkoty

Komentarz:

Szkota pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicoOw na temat swojej pracy. Rodzice w niewielkim
zakresie wspotdecyduja w sprawach szkoly i w matym stopniu angazuja sie w jej dziatania. Gimnazjum
wspiera rodzicow w wychowaniu dzieci.

Dyrektor deklaruje w wywiadzie, ze rodzice dzielg sie z nim swoimi opiniami na temat pracy szkoly
i procesu nauczania podczas zebran, indywidualnych rozméw, przy okazji szkolnych imprez i uroczystosci,
telefonicznie, przez dziennik elektroniczny w systemie LIBRUS oraz ankiety. Wszystkie wskazania dyrektora
potwierdzajg nauczyciele.

Rodzice zapytani w ankiecie, w jakich sytuacjach dzielg sie z pracownikami szkoty swoimi opiniami na temat jej
pracy, wskazujg: zebrania rodzicéw, indywidualne rozmowy w ramach wyznaczonych godzin spotkan dla rodzicéw,
kontakt telefoniczny oraz mailowy w systemie LIBRUS. Sposréd ankietowanych 33 (na 38 udzielonych
odpowiedzi) uwaza, ze nauczyciele poswiecaja odpowiednig ilo$¢ czasu na kontakty z rodzicami.

Na tablicach informacyjnych w szkole podane sg terminy zebran rodzicow, terminy dyzuréw dyrektora oraz dyzury
telefoniczne nauczycieli.

Dyrektor i nauczyciele (30 na 31) deklaruja, ze opinie rodzicow brane sa pod uwage podczas planowania
dziatan szkoly. Jako przykiady takich dziatan nauczyciele wymieniajg: zakup pomocy (np. do sali jezyka
niemieckiego), nagrody ksiazkowe, zakup ksiazek do biblioteki, oferte edukacyjna, budzet, sfinansowanie
wyjazdu dla najlepszych.

Rodzice uwazaja, ze nauczyciele sa otwarci na ich inicjatywy. Przyktadem jest zrealizowana inicjatywa
zorganizowania zebrania przy wspétudziale rodzicow i dzieci w przypadku wystepujacych trudnosci
wychowawczych, w efekcie — sytuacja w klasie poprawita sie. Dziataniem ogdlnoszkolnym jest coroczne
organizowanie balu karnawatowego, z ktérego dochdd przeznaczany jest przez rodzicow na potrzeby szkoty.
Dyrektor i nauczyciele deklaruja, ze szkota wspiera rodzicow w wychowaniu. W zaleznosci od potrzeb moga
skorzysta¢ z pomocy pedagoga lub psychologa szkolnego oraz warsztatéw psychologicznych doskonalgcych
umiejetnoéci wychowawcze. Szkota sugeruje skorzystanie z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej,
prowadzi rowniez profilaktyke zachowan ryzykownych, zajecia socjoterapeutyczne, wychowanie patriotyczne
i wychowanie w duchu tolerancji. Za najwazniejsze z tych dziatan dyrekior uwaza mozliwo$¢ skorzystania
z pomocy pedagoga i psychologa szkolnego (okoto 30 % rodzicow - prawie wszyscy rodzice ucznidw z klas
integracyjnych), wspotprace z Centrum Doradztwa Zawodowego (mozliwos¢ uczestnictwa w indywidualnych
konsultacjach z doradcg zawodowym wraz z dzieckiem) oraz udziat w programie ,Szkota wolna od przemocy
i narkotykéw” (okoto 15% rodzicow).
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Nauczyciele utrzymuja staty kontakt z rodzicami (26), starajg sie poznac sytuacje rodzinng uczniéw (28), stuzg radg
i wsparciem w sytuacjach problemowych (25), doradzaja, gdzie rodzice moga szuka¢ w pomocy (24).

Na terenie szkoty w widocznym miejscu wywieszone sg informacje skierowane do rodzicéw na temat wychowania.
W statucie gimnazjum opisana jest pomoc pedagoga i psychologa szkolhego.

Rodzice w ankiecie stwierdzaja, ze szkota wspiera rodzicow poprzez wspotprace wychowawcy i innych
nauczycieli z rodzicami, pomoc pedagoga i psychologa. Jednoczesnie ankietowani za rzeczywiscie
pomocne uwazaja wsparcie pedagoga i psychologa oraz udzielanie rad i wsparcia przez nauczycieli.
Wszyscy ankietowani nauczyciele uwazaja, ze rodzice sg w wystarczajgcym stopniu informowani przez nich
o sukcesach i trudnosciach dzieci.

Réwniez wigkszo$¢ rodzicéw (34 na 37 udzielonych odpowiedzi) wypowiadajacych sie w ankiecie potwierdza
wskazania nauczycieli. Potwierdzajg to rowniez uczestniczacy w wywiadzie grupowym przedstawiciele rodzicow.
Uwazajg takze, ze informacje przekazywane przez nauczycieli sa pomocne w wychowaniu. W przypadku klas
integracyjnych podkreslaja duzg role nauczyciela wspomagajacego, ktéry czesto wie wiecej o potrzebach dziecka.
Whynika to z codziennej obserwaciji dziecka, a jego wskazdéwki i uwagi sg uznawane przez rodzicdw za cenne.
Podczas wywiadu nauczyciele wskazuja, ze rodzice uczestnicza w dziataniach organizowanych przez
szkote. Jako przykiad podaja organizowanie balu karnawalowego dla rodzicow, z ktérego dochod
przeznaczony jest na potrzeby szkoly. Rodzice rowniez angazuja sie w przygotowanie balu dla
absolwentéw gimnazjum.

W ankiecie zapytano réwniez rodzicow o to, w jakich dziataniach szkoty uczestniczyli. Odpowiedzi na to pytanie
udzielito 17 osob sposréd 39 ankietowanych. Wsréd odpowiedzi 9 razy rodzice wskazali, ze nie uczestnicza
w zadnych dziataniach, w tym dwukrotnie ttumaczg to barkiem czasu. Ponadto 3 osoby deklaruja udziat
w spotkaniach dotyczacych projektu likwidacji szkoly przez organ prowadzacy, 2 wymieniajg
przygotowanie balu karnawatowego, pojedynczo pojawiajg sie wypowiedzi ,,zbiorka zywnosci dla jednego
dziecka ze szkoly”, ,,pomoc w organizacji rajdu szkolhego, wycieczek integracyjnych”, ,,czeste zebrania
z radg rodzicow, przygotowania do wielu imprez”, przygotowanie fantow na loterie, zebrania rodzicow.
Podczas wywiadu grupowego za najwazniejsze dziatanie organizowane przez szkote, w ktérym uczestniczyli
rodzice, badani uznajg uratowanie szkoty przed likwidacjg. Ponadto wymieniajg bal, w ktérego przygotowanie
wigczona jest cata spotecznos$¢ szkolna (takze uczniowie), ,Rajd ku stoncu”, ktéry odbywa sie co roku na przetomie
maja i czerwca oraz przygotowywanie ciasta na tzw. ,stodkie czwartki”.

Dyrektor zapytany o wplyw rodzicow na dziatania szkoty stwierdza, ze wspotdecyduja oni w sprawach
szkoly i uczestniczg w podejmowanych dziataniach. Wychowawcy klas aktywizujg rodzicéw i witgczajg ich
w prace wychowawcza, przeprowadzajg badania ankietowe dotyczace oczekiwan i opinii na temat tej wspétpracy.
Jako przyktad wspétuczestnictwa rodzicéw dyrektor podaje zaangazowanie w proces obrony szkoty przed
likwidacjg placéwki, udziat w szeregu spotkan, wystosowanie wielu pism, apeli, protestu w Internecie. Rodzice
przeznaczajg fundusze na modernizacje szkoty i zakup pomocy dydaktycznych, fundowanie nagréd dla uczniéw
osiggajacych rézne sukcesy, pomoc materialng (obiady, pomoc w przygotowaniu paczek swigtecznych, refundacja
kosztéw wycieczek i imprez szkolnych dla ucznidéw potrzebujacych takiej pomocy). Ponadto biorg udziat
w uroczystosciach i imprezach szkolnych, pomagaja w organizacji ,Rajdu ku Stohcu”, zabezpieczajg dyskoteki
szkolne i bal absolwenta.

Dyrektor deklaruje, ze rodzice opiniujg dokumenty obowigzujace w szkole, ustalajg stawki ubezpieczenia i sktadki
na rade rodzicdw. Zabierajg gtos w sprawie kalendarza imprez szkolnych, spraw wychowawczych, rzadziej
zwigzanych z dydaktyka.

Wszyscy ankietowani nauczyciele (31) uwazaja, ze rodzice uczestniczg w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia
szkoty. Jako przyktady podaja:

* tworzenie oferty edukacyjnej — klasy integracyjne, sportowe (20),

» wspéttworzenie planéw wychowawczych klas i szkoty (17),

 opracowanie i wydatkowanie budzetu rady rodzicow - zakup pomocy dydaktycznych dla szkoty, wyposazenie sal,
dofinansowanie imprez, remonty (31),

« wspétorganizowanie: balu karnawatowego (11), imprez szkolnych, rajdu, wycieczek klasowych,

* udziat w dziataniach majacych na celu obrone przed likwidacjg Gimnazjum nr 6 (2).

Wiekszos$¢ ankietowanych rodzicow (24 na 36 udzielonych odpowiedzi) stwierdza, ze nie uczestniczyli
w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty. Sposrod uczestnikow ankiety 17 podaje przykiady decyzji
dotyczacych zycia szkoty, w ktérych podejmowaniu brali udziatl. Wymieniaja giownie protest rodzicow
i nauczycieli dotyczacy projektu likwidacji szkoty (12), ponadio pojedyncze wskazania dotycza
wydatkowania budzetu rady rodzicow, organizaciji balu, ustalenia terminéw dyskotek, systemu oceniania,
sposobu spedzania wolnego czasu, wynikdw zaje¢ naprawczych, remontu szkoly. Podczas wywiadu
grupowego rodzice potwierdzajg wskazania z ankiet.

W statucie szkoty znajduja sie zapisy dotyczace kompetencji rady rodzicdéw, ktére wynikaja z zapiséw prawa
o$wiatowego: ,Kompetencje rady rodzicow: - wystepowanie do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
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prowadzgcego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty - uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczego szkoty oraz
programu profilaktyki - opiniowanie programu i harmonogramu poprawy jakosci ksztatcenia lub wychowania szkoty
- opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty”.

Rodzice w malym stopniu sag partnerami szkoly, ich zaangazowanie w podejmowanie decyzji oraz
uczestniczenie w dzialaniach gimnazjum, jak sami przyznaja, jest niewielkie i skupia sie gtownie

na dziataniach organizacyjnych. Powyzsze uprawnia do uznania, iz szkola spetnia wymaganie w stopniu
Srednim.

Poziom spetniania wymagania: C
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Obszar: Zarzadzanie

Wymaganie: Funkcjonuje wspotpraca w zespotach

Komentarz:

Funkcjonuje wspotpraca w zespotach. Nauczyciele pracujg zespotowo i analizujg efekty swojej
pracy. Wspolnie rozwigzujg problemy, planujg dziatania podejmowane w szkole. Uczestnicza
w doskonaleniu zawodowym, ale problematyka wskazanych szkolen dotyczy jedynie realizacji wspolnych
dziatan.

Dyrektor stwierdza, ze wiekszo$¢ nauczycieli w wysokim stopniu angazuje sie w prace zespotow. Nauczyciele
w ankiecie wymieniajg zespoty, w ktdrych pracuja: 29 na 31 pracuje w zespole wychowawczym i profilaktyki, 27 -
programowym, 24 - metodycznym dotyczgcym rozwijania form i metod pracy z uczniami, 23 - organizujacym
imprezy szkolne dla catej spotecznosci, 20 - wspétpracujgcym ze srodowiskiem lokalnym, 17 - szkoleniowym, 16 -
ds. zarzgdzania szkotg , 12 -pomocy psychologiczno-pedagogiczneji 3- doradztwa zawodowego. Nauczyciele (30)
uwazaja, ze W angazujg sie w prace zespotow.

Dyrektor i 28 na 31 nauczycieli podaje, ze dokonuja analizy efektow swojej pracy stosujac regularnie procedury
ewaluacyjne. Podczas wywiadu grupowego nauczyciele deklarujg, ze na koniec potrocza i roku szkolnego
przedstawiajg na radzie pedagogicznej sprawozdania zawierajace analize efekiéw pracy poszczegdlnych
zespotéw.

Dyrektor stwierdza, ze zdecydowana wiekszo$¢ dziatan podejmowanych w szkole planowana jest wspolnie
z innymi nauczycielami. Tego zdania jest rowniez 12 na 31 ankietowanych nauczycieli, a 17 uwaza, ze wspdlnie
planowana jest wigkszos¢ dziatan. Zdecydowana wiekszo$¢ z nich (29 na 31) deklaruje, ze ich dziatania opierajg
sie na analizie efektow pracy zespotéw. Podajg przyktady planowania pracy zespotu opartego na analizie efektéw
tej pracy:

» modyfikacja planow zespotow dydaktycznych i wychowawczych. Po analizie efektow pracy okazato sie, ze jest
potrzeba zintensyfikowania pracy z uczniem zdolnym. W tym celu zwiekszono liczbe konkurséw, w ktérych
uczniowie majg okazje wykazaé sie wiedzg i umiejetnosciami. Zostata zorganizowana ,Liga Mistrzow”, w ktorej
uczniowie co miesigc rywalizujg z zakresu innego przedmiotu,
* w zespole ds. integracji po analizie efektow stwierdzono, ktéremu uczniowi przydzielone zajecia pomogty, a kitéry
potrzebuje zmiany podejscia do jego specyficznych trudnosci,

« ustalanie harmonogramu pracy zespotéw na dany rok szkolny: planowanie i realizacja lekcji kolezenskich,
planowanie i realizacja projektow edukacyjnych, ustalenie i analiza korelacji miedzyprzedmiotowych,
» modyfikacja metod i form pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, przygotowanie Dni Integraciji
w oparciu o analize efektéw projektu z poprzednich lat.
Dyrektor deklaruje, ze wystepujace w szkole problemy rozwigzywane sa przez nauczycieli zespotowo.
Zdaniem 27 na 31 ankietowanych nauczycieli, korzystajg oni z pomocy innych nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw. Uwazajg (29), ze zespoty pomagajg w rozwigzywaniu pojawiajacych sie probleméw. Podczas wywiadu
podajg przyktady pomocy innym: podczas odbywania stazu zawodowego, podczas wystepujacych probleméw
wychowawczych, przy planowaniu wtasnej pracy.
Dyrektor w ankiecie podaje, ze w szkole prowadzone sa szkolenia zewnetrzne i wewnetrzne dotyczace form
i metod wspotpracy, a uczestnictwo w nich jest zdecydowanie przydatne w praktyce. Z analizy dokumentaciji
wynika, ze w ostatnich dwéch latach w szkole odbyty sie szkolenia i warsztaty dotyczace: przygotowania uczniéw
do egzaminu gimnazjalnego, analizy i interpretacji wynikbw egzaminu, ksztatcenia u ucznidw umiejetnosci
ponadprzedmiotowych, nowoczesnej profilaktyki zagrozen, wspétpracy z rodzicami — analizy niezadowalajacych
kontaktéw i wspotpracy rodzicow ze szkota, marketingu edukacyjnego. Zaplanowano w roku biezacym szkolenia
na temat: rozwijania talentéw ucznia, przeciwdziatania skutkom stresu i wypalenia zawodowego, motywowania
uczniéw do podejmowania aktywnos$ci na rzecz wtasnego rozwoju. Problematyka wspdlnych szkolen dotyczy
wspolnych realizacji dzialan, a nie szkolen zwigzanych z doskonaleniem form i metod wspétpracy chociaz
nauczyciele (11) podaja, ze uczestniczg w formach wewnetrznych doskonalenia zawodowego dotyczacych form
i metod wspétpracy np. warsztatach na temat komunikacji w grupie. Nie potwierdza tego dokumentacja szkoty.
Zdaniem 30 nauczycieli uczestnictwo w szkoleniach jest przydatne w praktyce. Pracownicy niepedagogiczni
podczas wywiadu grupowego podaja, ze ,raczej nie” uczestniczg w szkoleniach dotyczacych doskonalenia pracy
zespotowej wspdlnie z nauczycielami.

Powyzsze dziatlania szkoly swiadczg o spetnianiu wymagania na poziomie srednim.
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Poziom spetniania wymagania: C

Wymaganie: Sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny

Komentarz:

Dyrektor angazuje nauczycieli w proces planowania i realizacji ewaluacji wewnetrznej. Powotany zespot ds.
ewaluaciji sporzadza raport, przy wspotudziale catej rady pedagogicznej. Czes¢ wnioskow sformutowanych
w wyniku nadzoru pedagogicznego wykorzystywana jest nastepnie w planowaniu pracy szkoty. Wnioski te
w sposOb ograniczony wplywaja na wprowadzanie dostrzegalnych zmian w funkcjonowaniu gimnazjum.

Dyrektor szkoly angazuje nauczycieli do udziatu w realizacji ewaluacji wewnetrznej. Zdaniem dyrektora po
ustaleniu w planie nadzoru pedagogicznego obszarédw do badania wyznaczony zostat zesp6t ds. ewaluacji ktéry
samodzielnie dobiera sobie nauczycieli do wspotpracy. Jednoczesnie wszyscy nauczyciele wyrazajg opinie, ze sg
zaangazowani w ewaluacje wewnetrzna.

Zdaniem Dyrektora zesp6t sporzadza plan ewaluacji ustalonego wczesniej obszaru i w ciggu roku go realizuje, a na
koniec sporzgdza sprawozdanie.

Nauczyciele w zespotach opracowujgc plany dziatania zobowigzani sg do zastosowania sie do wnioskow
wynikajacych z nadzoru. Zapisy w dokumentacji dotyczyty wnioskéw z ewaluacji w roku szkolnym 2010/11:
 kontynuowanie jasnych i rzetelnych zasad przedmiotowych systemdw oceniania i przedstawianie ich uczniom,

» podejmowanie dialogu z uczniami 0 sposobie ich oceniania,

* uzasadniania swoich ocen, jak najczesciej wprowadzacé elementy oceniania ksztattujgcego,

* motywowanie uczniéw do pracy,

* zwracanie uwagi na mocne i stabe strony ucznia.

Plan nadzoru pedagogicznego 2011/12 m.in. wskazuje na dziatania nauczycieli w zakresie doskonalenia
pracy dydaktycznej i wychowawczej, prowadzenie dziatan stuzagcych wyrownywaniu szans edukacyjnych.
Nauczyciele podczas prowadzanego wywiadu mowili o zmianach w przedmiotowych systemach oceniania,
dostosowaniu oferty edukacyjnej do potrzeb uczniéw.

Wyniki wewnetrznego nadzoru pedagogicznego sa wykorzystywane do planowania pracy szkoty, co potwierdzili
nauczyciele (30 na 31). Wprowadzone zmiany w funkcjonowaniu szkoty nie wynikaty ze sformutowanych
wnioskow. Dotyczyty organizaciji zaje¢ wyréwnawczych, zaje¢ dodatkowych, przygotowujgcych do egzaminéw
i wptynety na dostosowanie ofert edukacyjnych do oczekiwan ucznidw. Nauczyciele podczas zajeé lekcyjnych
zwracajg uwage na wieksze motywowanie uczniéw do udziatu w tych zajeciach. Dyrektor nadmienit jeszcze
o modyfikacji oferty szkoty pod katem nauczania jezykéw obcych, zaje¢ artystycznych i sportowych oraz realizaciji
fakultetow w ramach lekcji wychowania fizycznego. Proponowane zmiany, nie wskazywaty podjecia tych
modyfikacji na skutek analizowania potrzeb Srodowiska.

Z przeprowadzonego badania wynika, ze uczacy sa angazowani w ewaluacje wewnetrzng podejmowang
w gimnazjum i ze jest ona prowadzona z udziatem zespotu nauczycieli. Nie wszystkie podejmowane
dziatania wyplywaja z przeprowadzanych analiz i sformutowanych wnioskow, nie sg wiec one systemowe
i wynikajg z biezacych potrzeb. Przedstawione argumenty swiadcza o srednim poziomie spetniania
wymagania.

Poziom spetniania wymagania: C
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Wymaganie: Szkofa lub placowka ma odpowiednie warunki lokalowe i wyposazenie

Komentarz:

Szkota ma wystarczajgce warunki lokalowe i wyposazenie. Podejmowane sg dzialania wzbogacajace
baze lokalowa i wyposazenie szkoly w celu poprawy warunkow realizacji przyjetych w szkole programow
nauczania i poszerzania oferty zaje¢.

Zdaniem dyrektora, nauczycieli i zdecydowanej wiekszosci rodzicow warunki lokalowe w szkole i wyposazenie
w sprzet sa wystarczajace do realizowania podstawy programowej i przyjetych w szkole programow
nauczania. Remontu wymaga jednak blok sportowy ale jego stan nie zaburza realizacji procesu dydaktycznego.
Respondenci podkreslaja, ze kazda klasa ma swoja sale lekcyjna, mocnag strong jest przystosowanie parteru szkoty
do potrzeb uczniéw niepetnosprawnych (podjazd, toaleta). Partnerzy wspotpracujacy ze szkotg podczas wywiadu
podajg, ze szkota jest kameralna, liczba sal lekcyjnych jest wystarczajaca, jest to istotne dla szkoty z oddziatami
integracyjnymi (zajecia odbywajg sie tylko na parterze) oraz prowadzonego w szkole nauczania indywidualnego.
Przydataby sie salka do éwiczen rehabilitacyjnych. Z obserwacji placowki wynika, ze w szkole jest 19 sal lekcyjnych
w tym: 4 jezykowe, 2 polonistyczne, 2 matematyczne, 2 historyczne, do ¢wiczen artystycznych, zaje¢ technicznych,
2 informatyczne oraz gabinet: fizyczny, chemiczny, biologiczny, geograficzny, salka terapeutyczna oraz 2 sale
gimnastyczne w tym 1 mata. W szkole znajduje sie gabinet profilaktyki i stotdéwka. Wokot szkoty sg 3 boiska
do pitki koszykowej, siatkowej i noznej, jest réwniez bieznia i skocznia do skoku w dal. Teren szkoty jest ogrodzony,
w czasie przerw uczniowie moga korzysta¢ z boiska wewnetrznego.

Zdaniem 52 na 68 ankietowanych uczniéw klas Il szkota jest odpowiednio wyposazona w pomoce dydaktyczne.
W czasie wywiadu grupowego rodzice podaja, ze z ich orientacji wynika, ze wyposazenie w pomoce dydaktyczne
jest wystarczajgce ale przydatyby sie szafki dla ucznidéw (sg tylko dla uczniéw klas sportowych) i rolety w oknach.
Z przeprowadzonych obserwacji lekcji wynika, ze wyposazenie sal lekcyjnych umozliwia realizacje podstawy
programowej, przyjetych w szkole programéw nauczania oraz celdéw lekcji. W salach znajdujg sie miedzy innymi:
mapy, réznego rodzaju plansze edukacyjne, reprodukcje malarstwa, modele, eksponaty dotyczace budowy roslin,
zwierzat, cztowieka, ksigzki, leksykony, stowniki, komputery dla nauczycieli. Na zajeciach wychowania fizycznego
uczniowie korzystajg z odpowiedniego sprzetu sportowego.

Dyrektor informuje, ze szkota jest wspomagana przez samorzad, rodzicdw, partneréw we wzbogacaniu warunkow
lokalowych i pomocy naukowych. Zdaniem partneréw szkota z wtasnego budzetu wraz z rodzicami podejmuje wiele
staran, by poprawiaé warunki lokalowe i wyposazenie. Ksiegozbiér w bibliotece wzbogacany jest przez rade
rodzicow, rade osiedla i ofiarodawcéw prywatnych, natomiast rada osiedla pomaga w remontach boisk i wejscia
do szkoty, zakupuje sprzet sportowy, pomoce dydaktyczne. Dzieki staraniom rodzicéw szkota posiada miedzy
innymi tablice interaktywng w pracowni fizycznej. W szkole istnieje plan utrzymania i polepszania warunkow
lokalowych, ktory dotyczy przeprowadzania remontéw biezacych i dostosowania bazy szkoty do potrzeb uczniow
niepetnosprawnych. Dyrektor deklaruje, ze podejmowane sg w szkole, wedlug istniejagcego planu
uzupetniania wyposazenia, korygowanego okazjonalnie dzialania zmierzajgce do wzbogacenia zasobow
lokalowych i wyposazania. Z analizy dokumentéw (protoklarza rady pedagogicznej) z ostatnich dwéch lat wynika,
ze podejmowane sg dziatania majgce na celu rozszerzenie monitoringu — zakupu nowych kamer, zakupu sprzetu
sportowego z dochoddw zorganizowanego w szkole balu charytatywnego, zwiekszenia uwagi na estetyke gablot
i tablic na terenie catej szkoty, remontu (malowania) parteru szkoty.

Podczas wywiadu grupowego rodzice stwierdzaja, ze wspodtpracujg ze szkotg w tym zakresie zakupujac np. tablice
korkowe, sprzet sportowy, farby, malujg sale i korytarze, organizujg bale charytatywne, rajdy, pieka ciasta,
a wplywy z nich przeznaczajg na dziatalno$¢ szkoty.

Powyzsze dziatania szkoty $wiadcza o spetnieniu wymagania na poziomie wysokim.

Poziom spetniania wymagania: B
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Whnioski z ewaluaciji:

1. Wdrazane wnioski z analizy wynikéw egzaminu gimnazjalnego nie w petni przyczyniaja sie do wzrostu
efektéw ksztatcenia. Sredni wynik szkoly w ostatnich dwéch latach miescit sie na poziomie 4 i 3 stanina,
a EWD pozwala okresli¢ ja mianem ,szkoly wymagajacej pomocy”. Jednoczesnie nalezy zauwazyc,
ze $redni wynik punktowy klasy ogolnodostepnej byt o prawie 10 punktéw wyzszy niz klas integracyjnych.
2. W procesie nauczania szkota kladzie nacisk na realizacje podstawy programowej, umozliwia uczniom
udziat w licznych zajeciach dodatkowych (socjoterapeutyczne, rewalidacyjne, korekcyjno-kompensacyjne,
logopedyczne, relaksacyjne) oraz zacheca do udziatu w konkursach szkolnych i pozaszkolnych.

3. Uczniowie uczestniczg w wielu realizowanych projektach i programach (np. ,,Klasa z klimatem’’ ,,Mata
przedsiebiorczos$¢™ ,,Klub Miodego Poznaniaka”), aktywnie dziataja w ramach samorzadu uczniowskiego,
angazuja sie w zajecia teatralne, podejmuja w ramach wolontariatu dziatania o charakterze charytatywnym
(,,Klub O$miu”).

4. Corocznie we wrzesniu klasy | uczestnicza w wyjazdach integracyjnych do tekna kolo Zaniemysia,
ktorych celem jest wzajemne poznanie sie uczniéw i nauczycieli oraz kultywowanie tradycji patrona szkoty,
Edwarda Raczynskiego.

5. Zdaniem wszystkich badanych, szkota jest bezpieczna.

6. Co roku w szkole organizowane s3 ,,Dni integracji” uczace wrazliwosci, empatii i odpowiedzialnosci,
pokazujace pozadane zachowania wobec réwiesnikdw i innych oséb z otoczenia. Realizowany jest takze
projekt ,,Inny nie znaczy gorszy”.

7. Oferta edukacyjna w gimnazjum jest modyfikowana i umozliwia rozwoj zainteresowan uczniow ze
szczego6lnym uwzglednieniem uczniéw z klas integracyjnych.

8. Nauczyciele stosuja rézne sposoby wspierania i motywowania ucznidw w procesie uczenia sie,
motywuja chwalgc za zdobycie pozytywnej oceny, nagradzajac drobnymi nagrodami, oferujac pomoc, np.
podczas dodatkowych zaje¢, zachecajac do udziatlu w konkursach, projektach i zawodach sportowych.
Dostrzegaja to zarowno rodzice, jak i uczniowie.

9. Gimnazjum podejmuje wspétprace z r6znymi instytucjami szeroko rozumianego srodowiska lokalnego
(np. Rada Miasta Poznania, Rada Osiedla Winogrady Potudnie, Dom Kultury ,,Stonce”, Muzeum Narodowe,
Winogradzka Telewizja Kablowa, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza, Akademia Wychowania Fizycznego,
Wielkopolskie Muzeum Walk Niepodlegtosciowych).

10. Szkota informuje o swojej ofercie, dziataniach i osiagnieciach, wszystkie grupy objete badaniem
uwazaja, ze szkota dba o jakos¢ uczenia sie.

11. Co roku uczen klasy lll, ktory wyréznia sie swa postawa, wynikami w nauce, zaangazowaniem
i niepowtarzalng osobowoscia, na zakonczenie nauki w gimnazjum otrzymuje szkolng nagrode ,,Edward”.
Tradycyjnie wrecza ja absolwent - laureat nagrody w poprzednim roku szkolnym.

12. Zdaniem rodzicow, poziom ich zaangazowania w dziatania szkoly i wspotdecydowanie o niej jest
niewystarczajacy.
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Wymaganie

Poziom spetniania wymagania

Obszar: Efekty

Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu
gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

Cc

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci

Uczniowie sa aktywni

Respektowane sg normy spoteczne

O mwmw

Obszar: Procesy

Szkota lub placéwka ma koncepcje pracy

Oferta edukacyjna umozliwia realizacje podstawy
programowej

Procesy edukacyjne maja charakter zorganizowany

Procesy edukacyjne sa efektem wspotdziatania
nauczycieli

Ksztaltuje sie postawy uczniow

Prowadzone sa dziatania stuzace wyrownywaniu
szans edukacyjnych

Obszar: Srodowisko

Wykorzystywane sg zasoby srodowiska na rzecz
wzajemnego rozwoju

Wykorzystywane sa informacje o losach
absolwentow

oW

Promowana jest wartos¢ edukaciji

Rodzice sg partnerami szkoty

Obszar: Zarzadzanie

Funkcjonuje wspotpraca w zespotach

Sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny

Szkota lub placowka ma odpowiednie warunki
lokalowe i wyposazenie

woo O w
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Raport sporzadzili:

- Wiestawa Grabczynska
« Julitta Wtodarczyk

. Anetta Szurkowska

Kurator Oswiaty:
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